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Пояснительная записка 

Программа воспитания муниципального бюджетного дошкольного образовательного 

учреждения городского округа «Город Архангельск» «Детский сад компенсирующего вида № 

32 «Песенка» (далее – ДОУ) является структурным компонентом адаптированной 

образовательной программы дошкольного образования ДОУ (далее – АОП ДО). В структуру 

программы воспитания включены три раздела – целевой, содержательный и организационный, 

в каждом из которых предусмотрены обязательная часть и часть, формируемая участниками 

образовательных отношений.  

Программа воспитания разработана в соответствии с нормативно-правовыми 

документами:  

- Федеральным законом № 304-ФЗ от 31.07.2020 «О внесении изменений в Федеральный 

закон «Об образовании в Российской Федерации» по вопросам воспитания обучающихся»,  

- Планом мероприятий по реализации в 2021–2025 годах Стратегии развития воспитания 

в Российской Федерации на период до 2025 года, 

- Приказом Министерства образования и науки Российской Федерации (Минобрнауки 

России) от 17.10.2013 № 1155 «Об утверждении федерального государственного 

образовательного стандарта дошкольного образования», 

- «Примерной рабочей программой воспитания  для образовательных организаций, 

реализующих образовательные программы дошкольного образования», одобренной решением 

федерального учебно-методического объединения по общему образованию (протокол от «01» 

июля 2021 N 2/21); 

- Распоряжения Правительства Российской Федерации от 29.05.2015 № 996-р «Об 

утверждении Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года». 

МБДОУ Детский сад № 32 руководствуется определением понятия «образовательная 

программа», предложенным в Федеральном законе от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об 

образовании в Российской Федерации» (далее – Федеральный закон): «образовательная 

программа – комплекс основных характеристик образования (объём, содержание, планируемые 

результаты) и организационно-педагогических условий, который представлен в виде учебного 

плана, календарного учебного графика, рабочих программ учебных предметов, курсов, 

дисциплин (модулей), иных компонентов, оценочных и методических материалов, а также в 

предусмотренных настоящим Федеральным законом случаях в виде рабочей программы 

воспитания, календарного плана воспитательной работы, форм аттестации». 

 

Под воспитанием понимается «деятельность, направленная на развитие личности, 

создание условий для самоопределения и социализации обучающихся на основе 

социокультурных, духовно-нравственных ценностей и принятых в российском обществе правил 

и норм поведения в интересах человека, семьи, общества и государства, формирование у 

обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, уважения к памяти защитников 

Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку труда и старшему 

поколению, взаимного уважения, бережного отношения к культурному наследию и традициям 

многонационального народа Российской Федерации, природе и окружающей среде. 

В основе процесса воспитания детей в МБДОУ Детский сад № 32 лежат 

конституционные и национальные ценности российского общества.  

Для того чтобы эти ценности осваивались ребёнком, они должны найти своё отражение в 

основных направлениях воспитательной работы МБДОУ Детский сад № 32: 

 Ценности Родины и природы лежат в основе патриотического направления воспитания.  

 Ценности человека, семьи, дружбы, сотрудничества лежат в основе социального 

направления воспитания.  

 Ценность знания лежит в основе познавательного направления воспитания.  

 Ценность здоровья лежит в основе физического и оздоровительного направления 

воспитания.  

 Ценность труда лежит в основе трудового направления воспитания.  
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 Ценности культуры и красоты лежат в основе этико-эстетического направления 

воспитания.  

Рабочая программа воспитания обеспечивает взаимодействие воспитания в ДОУ и 

воспитания в семьях с 1,5 до 8 лет. 

Дошкольное образовательное учреждение в части, формируемой участниками 

образовательных отношений, дополняет приоритетные направления воспитания с учётом 

реализуемой адаптированной основной образовательной программы, региональной и 

муниципальной специфики реализации Стратегии развития воспитания в Российской 

Федерации на период до 2025 года. Воспитательные задачи, согласно федеральному 

государственному образовательному стандарту дошкольного образования (далее – ФГОС ДО), 

реализуются в рамках образовательных областей – социально-коммуникативного, 

познавательного, речевого, художественно-эстетического развития, физического развития. 

Часть программы воспитания, формируемая участниками образовательных 

отношений, учитывает образовательные потребности, интересы и мотивы детей, членов их 

семей и педагогов, ориентирована на специфику национальных, социокультурных условий, 

разработана с учётом парциальной программы «Я люблю Россию! Парциальная программа. 

Патриотическое и духовно-нравственное воспитание детей старшего дошкольного возраста (с 5 

до 7 лет) в соответствии с ФОП. ФГОС». Нищева Н.В., Кириллова Ю.А., 2023. - 128 с. 

Социально-коммуникативное развитие реализуется через парциальную программу 

Авдеевой Н.Н., Князевой Н.Л., Стеркиной Р.Б. «Безопасность», 2004. 

К рабочей программе воспитания прилагается календарный план воспитательной 

работы.  

 

1. Целевой раздел 

 

1.1. Цели и задачи программы воспитания 

Цель воспитания в ДОУ – личностное развитие ребёнка дошкольного возраста, 

проявляющееся в усвоении им знаний основных норм, которые общество выработало на основе 

базовых ценностей современного общества (в усвоении ими социально значимых знаний), в 

развитии его позитивных отношений к этим ценностям; в приобретении им соответствующего 

этим ценностям опыта поведения, применения сформированных знаний и отношений на 

практике (в приобретении опыта социально значимых дел). 

Главной задачей программы воспитания является создание организационно-

педагогических условий в части воспитания, личностного развития и социализации детей 

дошкольного возраста. 

Задачи воспитания формируются для каждого возрастного периода (1 год – 3 года, 3 года 

– 8 лет) на основе планируемых результатов достижения цели воспитания и реализуются в 

единстве с развивающими задачами, определёнными действующими нормативными правовыми 

документами в сфере дошкольного образования. Задачи воспитания соответствуют основным 

направлениям воспитательной работы. 

 

Задачи воспитания для детей раннего возраста (1,5 – 3 года) 

Направление воспитания Ценности Задачи 

Патриотическое  
 

Родина, природа Воспитывать внимательное отношение к 

родителям, близким, окружающему миру. 

Формировать представления о своей семье, 

улице. 

Социальное  
 

Человек, семья, 

дружба, 

сотрудничество 

 

Способствовать усвоению детьми 

общепринятых морально-нравственных норм, 

формировать элементарные представления о 

том, что такое «хорошо» и «плохо». 

Воспитывать отрицательное отношение к 

грубости, жадности; учить умению играть не 

https://detstvo-press.ru/authors/n/nishcheva-n-v/
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ссорясь, помогать друг другу и вместе 

радоваться успехам, красивым 

игрушкам и т. п. 

Воспитывать эмоциональную отзывчивость на 

состояние близких людей (пожалеть, 

посочувствовать).  

Воспитывать элементарные навыки вежливого 

обращения, продолжать учить детей 

здороваться и прощаться (по напоминанию 

взрослого); 

Формировать умение общаться с другими 

людьми с помощью вербальных и 

невербальных средств общения. 

Познавательное  
 

Знание 

 
Формировать интерес к окружающему миру и 

активность в поведении и деятельности.  

Физическое и 

оздоровительное  
 

Здоровье 

 
Формировать культурно-гигиенические 

навыки и навыки самообслуживания: моет 

руки, самостоятельно ест, ложится спать и т. д.  

Воспитывать интерес и желание участвовать в 

подвижных играх и физических упражнениях. 
Формировать представление об элементарных 

правилах безопасности в быту, в ДОУ, на 

природе. 

Трудовое  
 

Труд 

 
Воспитывать интерес к труду близких 

взрослых, стремление помогать взрослому в 

доступных действиях.  

Поддерживать стремление детей к 

самостоятельности в самообслуживании, в быту, 

в игре, в продуктивных видах деятельности. 
Этико-эстетическое  

 

Культура и красота 

 
Формировать у детей представления о значении 

опрятности и красоты, формировать культуру 

общения, поведения. 

Воспитывать отзывчивость на музыку и пение, 

доступные пониманию детей произведения 

изобразительного искусства, литературы. 

 

Задачи воспитания для детей дошкольного возраста (с 3 до 8 лет) 

Направление 

воспитания 

Ценности Задачи 

Патриотическое  

 
Родина, природа Воспитывать патриотические и 

интернациональные чувства, любовь к Родине. 

Закреплять представления о том, что в нашей 

стране мирно живут люди разных 

национальностей, воспитывать уважение к 

людям разных национальностей, интерес к их 

культуре и обычаям. 

Социальное  

 
Человек, семья, 

дружба, 

сотрудничество 

 

Воспитывать уважительное отношение к 

окружающим, заботливое отношение к 

малышам, пожилым людям; учить помогать 

им.  

Воспитывать стремление в своих поступках 

следовать положительному примеру (быть 

хорошим).  
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Продолжать воспитывать уважение к 

традиционным семейным ценностям; 

уважительное отношение и чувство 

принадлежности к своей семье, любовь и 

уважение к родителям.  

Учить проявлять заботу о близких людях, с 

благодарностью принимать заботу о себе. 

Воспитывать доброжелательность, готовность 

выручить сверстника; умение считаться с 

интересами и мнением товарищей, умение 

слушать собеседника, не перебивать, спокойно 

отстаивать своё мнение, справедливо решать 

споры.  

Способствовать формированию 

уважительного отношения и чувства 

принадлежности к сообществу детей и 

взрослых в детском саду, воспитывать 

дружеские взаимоотношения между детьми. 

Познавательное  

 
Знание 

 
Развивать любознательность, 

наблюдательность, потребность в 

самовыражении, в том числе творческом, 

активность, самостоятельность, инициативу в 

познавательной, игровой, коммуникативной и 

продуктивных видах деятельности и в 

самообслуживании.  

Формировать представления о первичной 

картине мира на основе традиционных 

ценностей российского общества.  

Физическое и 

оздоровительное  

 

Здоровье 

 
Продолжать формировать основные навыки 

личной и общественной гигиены, учить 

соблюдать правила безопасного поведения в 

быту, социуме (в том числе в цифровой среде), 

природе. 

Трудовое  

 
Труд 

 
Воспитывать уважение к труду в семье и в 

обществе на основе уважения к людям труда, 

результатам их деятельности, трудолюбие при 

выполнении поручений и в самостоятельной 

деятельности.  

Этико-эстетическое  

 

Культура и красота 

 
Воспитывать чувство прекрасного в быту, 

природе, поступках, искусстве.  

Учить отображению прекрасного в 

продуктивных видах деятельности. 

Формировать зачатки художественно-

эстетического вкуса.  

 

Программа «Я люблю Россию!...» реализуется учреждением как парциальная программа 

к АОП ДО. В части, формируемой участниками образовательных отношений, целью 

парциальной программы «Я люблю Россию!...» является познавательное развитие детей 

дошкольного возраста в соответствии с федеральным государственным образовательным 

стандартом дошкольного образования. Реализация программы «Я люблю Россию!...»  

дополняет и расширяет задачи, поставленные в образовательной области «Познавательное 

развитие». 

Для достижения этой цели необходимо решение следующих задач: 
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формирование чувства привязанности к своёму дому, детскому саду, друзьям в детском 

саду, своим близким; формирование у детей чувства любви к своему родному краю, своей 

малой родине на основе приобщения к родной природе, культуре и традициям жителей 

Поморского Севера; формирование представлений о России как о родной стране, о Москве как 

о столице России и о государственной символике; воспитание патриотизма, уважения к 

культурному прошлому России средствами эстетического воспитания: музыка, 

изодеятельность, художественное слово; 

Целью парциальной программы Авдеевой Н.Н., Князевой Н.Л., Стеркиной Р.Б. 

«Безопасность», 2004 является воспитание у ребёнка навыков адекватного поведения в 

различных неожиданных ситуациях.  

Задачи программы: 

- Сформировать у ребёнка навыки разумного поведения.  

- Научить адекватно вести себя в опасных ситуациях дома и на улице, в городском 

транспорте, при общении с незнакомыми людьми, взаимодействии с пожароопасными и 

другими предметами, животными и ядовитыми растениями.  

- Способствовать становлению основ экологической культуры, приобщению к здоровому 

образу жизни. 

 

1.2. Методологические основы и принципы построения программы воспитания 
Методологической основой программы воспитания являются антропологический, 

культурно-исторический и практичные подходы.  

Концепция Программы основывается на базовых ценностях воспитания, заложенных в 

определении воспитания, содержащемся в Федеральном законе от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ 

«Об образовании в Российской Федерации».  

Методологическими ориентирами воспитания также выступают следующие идеи 

отечественной педагогики и психологии:  

 развитие личного субъективного мнения и личности ребёнка в деятельности; 

 духовно-нравственное, ценностное и смысловое содержание воспитания;  

 идея о сущности детства как сенситивного периода воспитания;  

 амплификация (обогащение) развития ребёнка средствами разных «специфически 

детских видов деятельности».  

Программа воспитания руководствуется принципами ДОУ, определёнными ФГОС ДО.  

Программа воспитания построена на основе духовно-нравственных и социокультурных 

ценностей и принятых в обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, 

общества и опирается на следующие принципы:  

Принцип гуманизма. Приоритет жизни и здоровья человека, прав и свобод личности, 

свободного развития личности; воспитание взаимоуважения, трудолюбия, гражданственности, 

патриотизма, ответственности, правовой культуры, бережного отношения к природе и 

окружающей среде, рационального природопользования;  

Принцип ценностного единства и совместности. Единство ценностей и смыслов 

воспитания, разделяемых всеми участниками образовательных отношений, содействие, 

сотворчество и сопереживание, взаимопонимание и взаимное уважение;  

Принцип общего культурного образования. Воспитание основывается на культуре и 

традициях России, включая культурные особенности региона;  

Принцип следования нравственному примеру. Пример как метод воспитания 

позволяет расширить нравственный опыт ребёнка, побудить его к открытому внутреннему 

диалогу, пробудить в нём нравственную рефлексию, обеспечить возможность выбора при 

построении собственной системы ценностных отношений, продемонстрировать ребёнку 

реальную возможность следования идеалу в жизни;  

Принципы безопасной жизнедеятельности. Защищённость важных интересов 

личности от внутренних и внешних угроз, воспитание через призму безопасности и безопасного 

поведения;  
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Принцип совместной деятельности ребёнка и взрослого. Значимость совместной 

деятельности взрослого и ребёнка на основе приобщения к культурным ценностям и их 

освоения;  

Принцип инклюзивности. Организация образовательного процесса, при котором все 

дети, независимо от их физических, психических, интеллектуальных, культурно-этнических, 

языковых и иных особенностей, включены в общую систему образования.  

Данные принципы реализуются в укладе ДОУ, включающем воспитывающие среды, 

общности, культурные практики, совместную деятельность и события. 

Принципы в части программы воспитания, формируемой участниками 

образовательных отношений – те же, что и вышеперечисленные. 

В основу реализации парциальной программы «Мы живем в России. Гражданско-

патриотическое воспитание дошкольников» положен следующий принцип: 

 принцип личностно-ориентированного общения — индивидуально-личностное 

формирование и развитие морального облика человека. В процессе обучения дети выступают 

как активные исследователи окружающего мира вместе с педагогом, а не просто пассивно 

перенимают его опыт. Партнерство, соучастие и взаимодействие – приоритетные формы 

общения педагога с детьми;  

Принципы организации воспитательной работы в парциальной программе 

Авдеевой Н.Н., Князевой Н.Л., Стеркиной Р.Б. «Безопасность»: 

 принцип учёта условий городской и сельской местности. Известно, что городские 

и сельские дошкольники имеют разный опыт взаимодействия с окружающей средой. Так, у 

городских детей особые проблемы возникают именно в условиях сельской местности (как 

обращаться с печкой, как ориентироваться в лесу, как вести себя с домашними животными). И 

наоборот, сельские дети, попадая в город, часто оказываются не подготовленными к 

правильному поведению на улице, в общественном транспорте, с незнакомыми взрослыми. 

Иными словами, у каждого ребёнка существует свой опыт осознания источников опасности, 

что определяется условиями проживания и семейным воспитанием. Компенсировать его 

неосведомленность в правилах поведения в непривычных для него условиях возможно только в 

процессе целенаправленной педагогической работы дошкольного учреждения.  

 принцип преемственности взаимодействия с ребёнком в условиях дошкольного 

учреждения и в семье. Основные разделы программы должны стать достоянием родителей, 

которые могут не только продолжать беседы с ребёнком на предложенные педагогами темы, но 

и выступать активными участниками педагогического процесса. 

 

1.2.1. Уклад дошкольного образовательного учреждения 

Уклад жизни в дошкольном образовательном учреждении - это система отношений в 

МБДОУ Детский сад № 32, сложившаяся на основе нравственно-ценностных идеалов, традиций 

и характера организации различных воспитательных процессов. 

Уклад всегда основывается на человеческой культуре, поэтому объединяет в себе 

устоявшийся порядок жизни, общественный договор, нормы и правила, традиции, 

психологический климат (атмосферу), безопасность и систему ценностей дошкольного 

воспитания для всех участников образовательных отношений: руководителя МБДОУ Детский 

сад № 32, воспитателей и специалистов, учебно-вспомогательного персонала, воспитанников, 

их родителей (законных представителей), субъектов социокультурного окружения учреждения.  

Уклад определяет характер воспитательных процессов, способы взаимодействия между 

детьми и педагогами, между педагогами и родителями, детей друг с другом. На сегодняшний 

день уклад включает в себя сетевое информационное пространство и нормы общения 

участников образовательных отношений в социальных сетях.  

Уклад определяет специфику и конкретные формы организации распорядка дневного, 

недельного, месячного, годового цикла жизни детского сада.  

Уклад жизни в МБДОУ Детский сад № 32 находит своё выражение в Уставе 

учреждения, в АОП ДО и в программе воспитания, во внутренней документации.  

МБДОУ Детский сад № 32 является юридическим лицом. Имеет: 
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- Устав МБДОУ Детский сад № 32, утверждённый распоряжением мэра города 

Архангельска от 27.02.2015 г. № 529р,  

- печать,  

- лицензию на право ведения образовательной деятельности, выданную 10.09.2022 г., 

регистрационный номер 6716, Министерством образования Архангельской области, срок 

действия лицензии – бессрочно. 

- свидетельство о государственной регистрации права на оперативное управление от 

06.03.2012 г., 29-АК № 741810, подтверждающее закрепление за организацией собственности 

учредителя (на правах оперативного пользования или передаче в собственность 

образовательному учреждению). 

- свидетельство о государственной регистрации права от 06.03.2012 г., 29-АК № 741809, 

на пользование земельным участком, на котором размещена организация (за исключением 

зданий, арендуемых организацией). 

Учредителем МБДОУ Детский сад № 32 является Городской округ «Город 

Архангельск».  

Дошкольное образовательное учреждение расположено в типовом здании по адресу: 

163051, Архангельская область, г.Архангельск, Октябрьский территориальный округ, 

ул.Воскресенская, дом 107, корпус 2. 

Детский сад функционирует с 1970 года. ДОУ – отдельностоящее здание, расположено 

внутри жилого комплекса Привокзального микрорайона г.Архангельска. Ближайшее 

окружение: МБОУ СШ № 5, МБДОУ Детский сад № 56, Детская библиотека № 4, 

Художественная школа № 1, что позволяет привлечь их в рамках социально-педагогического 

партнёрства по различным направлениям воспитания и социализации воспитанников. 

В 1989 году в ДОУ открылись 3 группы для детей с нарушением зрения. С 2000 года 

ДОУ работает как учреждение компенсирующего вида. 

ДОУ работает по 5-дневному режиму с 07.00 до 19.00. 

Выходные дни: суббота, воскресенье.  

В ДОУ работает 10 групп компенсирующей направленности для детей с нарушением 

зрения с 1,5 до 8 лет и 1 группа для детей с тяжёлыми нарушениями речи (далее – ТНР) с 5 до 8 

лет. 

Для проведения педагогического процесса имеется всё необходимое: в достаточном 

количестве методическая литература, звуко-технические средства, пособия по всем разделам 

АОП ДО, игры и игрушки, необходимый спортивный инвентарь, дополнительные помещения. 

В 2018 году детский сад «Песенка» был включен в федеральную программу «Доступная среда». 

В детском саду были установлены специальные поручни на лестничных маршах, на 

прогулочных участках также были установлены специальные поручни.  

Участок ДОУ хорошо озеленён, оснащён верандами, спортивными сооружениями. 

Задачи воспитания реализуются в течение всего времени нахождения ребёнка в детском 

саду: в процессе организованной образовательной деятельности (далее – ООД), режимных 

моментов, совместной деятельности с детьми и индивидуальной работы.  

 

Основные традиции воспитательного процесса в нашем ДОУ:  

Коллективное планирование, разработка и проведение общих мероприятий. В ДОУ 

существует практика создания творческих групп педагогов, которые оказывают 

консультационную, психологическую, информационную и технологическую поддержку своим 

коллегам в организации воспитательных мероприятий. 

Стержнем годового плана воспитательной работы являются общие для всего детского 

сада событийные мероприятия, в которых участвуют дети разных возрастов. Межвозрастное 

взаимодействие дошкольников способствует их взаимообучению и взаимовоспитанию. 

Общение младших по возрасту ребят со старшими создаёт благоприятные условия для 

формирования дружеских отношений, положительных эмоций, проявления уважения, 

самостоятельности. Это даёт больший воспитательный результат, чем прямое влияние педагога.  
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Воспитатели и специалисты ДОУ ориентированы на организацию разнообразных форм 

детских сообществ. Это творческие студии, лаборатории, детско-взрослые сообщества и др. 

Данные сообщества обеспечивают полноценный опыт социализации детей.  

Программа воспитания ДОУ включает в себя вопросы истории и культуры родного 

города и района, природного, социального и рукотворного мира. Поликультурное воспитание 

дошкольников строится на основе изучения национальных традиций семей воспитанников. 

Дети знакомятся с самобытностью и уникальностью русской и других национальных культур, 

представителями которых являются участники образовательных отношений. На этапе 

дошкольного детства очень важно, чтобы ребёнок знал и понимал чужую культуру; умел 

взаимодействовать с представителями других национальностей; ценил многообразие мира.  

Важными традициями ДОУ в аспекте социокультурной ситуации развития являются:  

- знакомство с народными играми;  

- приобщение к музыке, устному народному творчеству, художественной литературе, 

декоративно-прикладному искусству и живописи разных народов;  

- приобщение к истокам русской народной культуры;  

- знакомство с историей, традициями, достопримечательностями родного города и его 

окрестностей.  

Для эффективного развития и обучения в детском саду особое значение придаётся задаче 

обеспечения эмоционального благополучия дошкольников. Одной из форм работы в данном 

направлении является создание традиций, которые позволяют сделать привлекательной и 

наполненной жизнь ребёнка.  

Ежедневные традиции: «Положительный настрой на день» - наблюдение за 

эмоциональным состоянием каждого ребёнка для оказания своевременной коррекции и 

поддержки его развития; релаксационные минутки; вечерние беседы «Что тебе запомнилось за 

день?». 

Еженедельные традиции: «Минутки релаксации», «Минутки хорошего настроения» и 

др., которые помогают избавиться от накопившегося напряжения, дают возможность ребёнку 

почувствовать себя нужным и любимым среди сверстников и взрослых.  

Ежемесячные традиции: «День именинника», «День здоровья», «День доктора 

Глазастика» и др. 

Количество праздников самостоятельно определяется педагогами, в зависимости от 

возрастных и индивидуальных особенностей, потребностей и интересов детей, и по 

необходимости, сокращено и дополнено другими событиями. Часть праздников заменена 

другими социально и личностно значимыми для участников образовательных отношений 

событиями; период подготовки к каждому празднику определяется педагогами, в соответствии 

с тематикой праздника, возрастными и индивидуальными особенностями, потребностями и 

интересами детей.  

Ежегодно проводятся мероприятия, посвящённые:  

 явлениям нравственной жизни ребёнка: акции: «Крышечки на Благо», сбор 

макулатуры «Миллион – Родине!», «Всемирный день зрения»; 

 окружающей природе: акция «Покорми птиц», Большая помощь – маленьким 

друзьям – помощь приютам для бездомных животных; Всероссийский фестиваль 

энергосбережения и экологии «Вместе ярче»;  

 традиционным для семьи, общества и государства праздничным событиям: «День 

народного единства», «День Матери», «Новый год», «День защитника Отечества», «8 марта - 

праздник всех женщин»; «День космонавтики», мероприятия, посвящённые празднованию 9 

мая, «День защиты детей» и др.; 
 наиболее важным профессиям: «День воспитателя и всех работников детского 

сада». 
Уклад в нашем дошкольном образовательном учреждении направлен на сплочение 

коллектива детей, родителей и педагогов. Традиции помогают ребёнку освоить ценности 

коллектива, способствуют чувству сопричастности сообществу людей, учат прогнозировать 

развитие событий и выбирать способы действия. Использование традиций приводит к 



11 
 

качественным изменениям: в детском саду создалась атмосфера уважения, доверия и успеха для 

воспитанников, расширились возможности для организации продуктивного общения с 

родителями. 

  

1.2.2. Воспитывающая среда ДОУ 
Воспитывающая среда – это окружающая среда, в первую очередь – люди, их внешний 

вид, речь, взаимоотношения, поступки и дела. Затем – природа. И опять человек в ней, 

отношение человека к природе. 

Воспитывающая среда в ДОУ, включает в себя несколько направлений: 

- создание в «педагогическом пространстве» ребёнка социокультурной среды развития; 

педагогическое влияние на семью как фактор воспитания; 

 - создание и развитие коллектива сверстников как среды обитания и самоактуализации 

ребёнка.  

Воспитывающая среда определяется, с одной стороны, целями и задачами воспитания, с 

другой – культурными ценностями, образцами и практиками. В этом контексте, основными 

характеристиками среды являются её насыщенность и структурированность. Воспитывающая 

среда строится по трём линиям: «от взрослого», который создаёт предметно-пространственную 

среду, насыщая её ценностями и смыслами; «от совместности ребёнка и взрослого»: 

воспитывающая среда, направленная на взаимодействие ребёнка и взрослого, раскрывающего 

смыслы и ценности воспитания; «от ребёнка»: воспитывающая среда, в которой ребёнок 

самостоятельно творит, живёт и получает опыт позитивных достижений, осваивая ценности и 

смыслы, заложенные взрослым.  

Во всех возрастных группах имеются центры: патриотического воспитания, в которых 

находится материал по ознакомлению с городом, страной, государственной символикой, где 

дети в условиях ежедневного свободного доступа могут пополнять знания. 
Цели и задачи воспитания реализуются во всех видах деятельности дошкольника, 

обозначенных в ФГОС ДО. Воспитывающая среда ДОУ является составляющей развивающей 

предметно-пространственной среды.  

Построение единой воспитывающей среды: 

 определение единых целей и задач всего коллектива педагогов; 

 подбор единого комплекса средств для достижения целей и задач; 

 отношения: педагоги – дети – родители; 

 совместно полученный результат. 

Пребывание в ДОУ должно доставлять ребёнку радость, а воспитательные ситуации 

должны быть увлекательными.  

Важнейшие ориентиры: 

 обеспечение эмоционального благополучия детей; 

 создание условий для формирования доброжелательного и внимательного 

отношения детей к другим людям; 

 развитие детской самостоятельности (инициативности, автономии и 

ответственности); 

 развитие детских способностей, формирующихся в разных видах деятельности;  

Для реализации этих ориентиров педагоги: 

 проявляют уважение к личности ребёнка и развивают демократический стиль 

взаимодействия с ним и с другими педагогами;  

 создают условия для принятия ребёнком ответственности и проявления эмпатии к 

другим людям; 

 обсуждают совместно с детьми возникающие конфликты, помогают решать их, 

вырабатывают общие правила; 

 обсуждают с детьми важные жизненные вопросы, стимулируют проявление 

позиции ребёнка;  

 обращают внимание детей на тот факт, что люди различаются по своим 

убеждениям и ценностям, обсуждают, как это влияет на их поведение;  
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 обсуждают с родителями (законными представителями) вопросы воспитания и 

включают членов семьи в совместное взаимодействие.  

Для реализации целей и задач воспитания детей в ДОУ существуют следующие формы 

организации деятельности образовательного процесса: 

 игра, игровое упражнение, игра – путешествие, занятие; 

 тематический модуль, коллекционирование; 

 чтение, беседа/разговор, ситуации; 

 конкурсы, викторины, коллективное творческое дело; 

 проекты, эксперименты, длительные наблюдения, экологические акции, 

экскурсии, пешеходные прогулки; 

 мастерская, клубный час; 

 праздники, развлечения, физкультурно-спортивные соревнования, 

театрализованные игры, инсценировки. 

Во всех возрастных группах имеются центры: патриотического воспитания, в которых 

находится материал по ознакомлению с городом, страной, государственной символикой, где 

дети в условиях ежедневного свободного доступа могут пополнять знания.  
Влияние имиджа педагога на воспитательный процесс ДОУ 
Успешность работы педагога, его влияние на воспитательный процесс, на отношения с 

родителями воспитанников во многом зависит от степени осознания природы своего 

профессионально-личностного влияния на других людей, принятия на себя ответственности за 

последствия этого влияния. Основным средством установления контакта с воспитанниками и 

родителями для воспитателя является он сам, вернее, его педагогический имидж, включающий 

в себя профессиональные знания, умения их преподносить и любовь к детям.  

Деятельность педагога, будучи публичной, предъявляет особые требования к такому 

профессиональному умению, как самопрезентация. Под этим словом понимается способность 

предъявить свои определённые качества той или иной аудитории с определённой целью. 

Самопрезентация – это способ самовыражения и поведения, направленный на то, чтобы 

создавать впечатление, благоприятное или соответствующее чьим-либо идеалам. Дело в том, 

что когда у какого-то человека складывается определённое мнение о другом человеке или о 

каком-то объекте, то это сформированное в сознании (подсознании) отношение формирует 

готовность действовать применительно к этому объекту (человеку) определённым образом, т. е. 

создаётся определённая психологическая установка. И для того чтобы вызвать ту или иную 

установку у окружающих, педагогу необходимо сформировать их представление о себе в 

соответствующую (оптимальную) сторону.  

Успешно спроектированный педагогический имидж влияет на самоутверждение 

педагога и его дальнейшее профессиональное самосовершенствование. Основой имиджа 

воспитателя дошкольного учреждения являются его личностные и профессиональные качества: 

коммуникабельность, рефлексивность, эмпатичность, самообладание и многие другие. Каким 

видят дети педагога, насколько он сам культурен, образован, от этого во многом зависят 

результаты воспитательного процесса. В нашем ДОУ вопросам имиджелогии уделяется 

большое значение. Мы регулярно проводим мастер – классы, включаем данные вопросы в 

педагогические советы, проводим анкетирование родителей. Таким образом, имидж 

воспитателя дошкольного учреждения имеет огромное значение в налаживании эффективных 

взаимоотношений с родителями воспитанников дошкольного учреждения, а так же в 

воспитании дошкольников через авторитет педагога.   

 

1.2.3. Общности (сообщества) ДОУ 

В целях эффективности воспитательной деятельности в МБДОУ Детский сад № 32 

организована работа следующих общностей (сообществ): 

Профессиональная общность – это устойчивая система связей и отношений между 

людьми, единство целей и задач воспитания, реализуемое всеми сотрудниками ДОУ. 

Участники общности разделяют те ценности, которые заложены в основу программы 
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воспитания. Основой эффективности такой общности является рефлексия собственной 

профессиональной деятельности.  

К профессиональным общностям в МБДОУ Детский сад № 32 относятся:  

 Общее собрание работников, Педагогический совет;  

 Творческие группы, рабочие группы; 

 Психолого-педагогический консилиум.  

Педагоги – участники общности, придерживаются следующих принципов:  

 быть примером в формировании полноценных и сформированных ценностных 

ориентиров, норм общения и поведения;  

 мотивировать детей к общению друг с другом, поощрять даже самые 

незначительные стремления к общению и взаимодействию;  

  поощрять детскую дружбу, стараться, чтобы дружба между отдельными детьми 

внутри группы сверстников принимала общественную направленность;  

 заботиться о том, чтобы дети непрерывно приобретали опыт общения на основе 

чувства доброжелательности;  

 содействовать проявлению детьми заботы об окружающих, учить проявлять 

чуткость к сверстникам, побуждать детей сопереживать, беспокоиться, проявлять внимание к 

заболевшему товарищу;  

  воспитывать в детях такие качества личности, которые помогают влиться в 

общество сверстников (организованность, общительность, отзывчивость, щедрость, 

доброжелательность и пр.);  

 учить детей совместной деятельности, насыщать их жизнь событиями, которые 

сплачивали бы и объединяли ребят;  

  воспитывать в детях чувство ответственности перед группой за своё поведение.  

Профессионально-родительская общность  
В состав данной общности входят сотрудники ДОУ и все взрослые члены семей 

воспитанников, которых связывают не только общие ценности, цели развития и воспитания 

детей, но и уважение друг к другу.  

Основная задача – объединение усилий по воспитанию ребёнка в семье и в ДОУ. 

Зачастую поведение ребёнка сильно различается дома и в ДОУ. Без совместного обсуждения 

воспитывающими взрослыми особенностей ребёнка невозможно выявление и в дальнейшем 

создание условий, которые необходимы для его оптимального и полноценного развития и 

воспитания.  

К профессионально-родительским общностям в МБДОУ Детский сад № 32 относятся:  

 Совет Учреждения. 

Детско-взрослая общность. Для общности характерно содействие друг другу, 

сотворчество и сопереживание, взаимопонимание и взаимное уважение, отношение к ребёнку 

как к полноправному человеку, наличие общих симпатий, ценностей и смыслов у всех 

участников общности.  

Детско-взрослая общность является источником и механизмом воспитания ребёнка. 

Находясь в общности, ребёнок сначала приобщается к тем правилам и нормам, которые вносят 

взрослые в общность, а затем эти нормы усваиваются ребёнком и становятся его собственными.  

Общность строится и задаётся системой связей и отношений её участников. В каждом 

возрасте и каждом случае она будет обладать своей спецификой в зависимости от решаемых 

воспитательных задач.  

К детско-взрослой общности в МБДОУ Детский сад № 32 относится:  

 «Сильные, смелые, ловкие!» (подготовка к сдаче норм ГТО для детей с ОВЗ). 

Детская общность. Общество сверстников – необходимое условие полноценного 

развития личности ребёнка. Здесь он непрерывно приобретает способы общественного 

поведения, под руководством воспитателя учится умению дружно жить, сообща играть, 

трудиться, заниматься, достигать поставленной цели. Чувство приверженности к группе 

сверстников рождается тогда, когда ребёнок впервые начинает понимать, что рядом с ним такие 

же, как он сам, что свои желания необходимо соотносить с желаниями других.  
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Воспитатель должен воспитывать у детей навыки и привычки поведения, качества, 

определяющие характер взаимоотношений ребёнка с другими людьми и его успешность в том 

или ином сообществе. Поэтому так важно придать детским взаимоотношениям дух 

доброжелательности, развивать у детей стремление и умение помогать как старшим, так и друг 

другу, оказывать сопротивление плохим поступкам, общими усилиями достигать поставленной 

цели.  

Одним из видов детских общностей являются разновозрастные детские общности. В 

детском саду должна быть обеспечена возможность взаимодействия ребёнка, как со старшими, 

так и с младшими детьми. Включённость ребёнка в отношения со старшими, помимо 

подражания и приобретения нового, рождает опыт послушания, следования общим для всех 

правилам, нормам поведения и традициям. Отношения с младшими – это возможность для 

ребёнка стать авторитетом и образцом для подражания, а также пространство для воспитания 

заботы и ответственности.  

Организация жизнедеятельности детей дошкольного возраста в разновозрастных 

группах для детей с нарушением зрения и ТНР обладает большим воспитательным 

потенциалом для коррекционного образования.  

К детской общности в МБДОУ Детский сад № 32 относится:  

 Творческая мастерская – ателье «Северные узоры»; 

 Творческая мастерская «Гончарное дело» и др. 

Культура поведения воспитателя в общностях как значимая составляющая уклада. 

Культура поведения взрослых в детском саду направлена на создание воспитывающей 

среды как условия решения возрастных задач воспитания. Общая психологическая атмосфера, 

эмоциональный настрой группы, спокойная обстановка, отсутствие спешки, разумная 

сбалансированность планов – это необходимые условия нормальной жизни и развития детей.  

Воспитатель должен соблюдать кодекс нормы профессиональной этики и поведения:  

 педагог всегда выходит навстречу родителям и приветствует родителей и детей 

первым;  

 улыбка – всегда обязательная часть приветствия;  

 педагог описывает события и ситуации, но не даёт им оценки;  

 педагог не обвиняет родителей и не возлагает на них ответственность за 

поведение детей в детском саду;  

 тон общения ровный и дружелюбный, исключается повышение голоса;  

 уважительное отношение к личности воспитанника;  

 умение заинтересованно слушать собеседника и сопереживать ему;  

 умение видеть и слышать воспитанника, сопереживать ему;  

 уравновешенность и самообладание, выдержка в отношениях с детьми;  

 умение быстро и правильно оценивать сложившуюся обстановку и в то же время 

не торопиться с выводами о поведении и способностях воспитанников;  

 умение сочетать мягкий эмоциональный и деловой тон в отношениях с детьми;  

 умение сочетать требовательность с чутким отношением к воспитанникам;  

 знание возрастных и индивидуальных особенностей воспитанников;  

 соответствие внешнего вида статусу воспитателя детского сада.  

 

1.2.4. Социокультурный контекст 

Социокультурный контекст – это социальная и культурная среда, в которой человек 

растёт и живёт. Он также включает в себя влияние, которое среда оказывает на идеи и 

поведение человека. Социокультурные ценности являются определяющими в структурно-

содержательной основе программы воспитания. 

Социокультурный контекст воспитания является вариативной составляющей 

воспитательной программы. Он учитывает этнокультурные, конфессиональные и региональные 

особенности и направлен на формирование ресурсов воспитательной программы.  
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Реализация социокультурного контекста построена на социальном партнёрстве МБДОУ 

Детский сад № 32 с образовательными и культурными организациями микрорайона на основе 

договоров и (или) планов работы через разные формы и виды совместной деятельности. 

 

Субъекты взаимодействия Задачи взаимодействия Формы 

взаимодействия 

МБОУ СШ № 5 

 

Преемственность образования  Взаимопосещения, 

экскурсии в школу и др. 

 

Государственное бюджетное 

учреждение здравоохранения 

Архангельской области 

«Архангельская городская 

детская клиническая 

поликлиника» 

 

Профилактика здоровья 

воспитанников  

Углубленные осмотры 

детей, 

медицинские рекомендации 

родителям и др. 

Муниципальное учреждение 

культуры городского округа 

«Город Архангельск» 

«Централизованная 

библиотечная система». 

Привокзальная библиотека 

№ 4 

 

Расширение кругозора детей, 

помощь в образовательном 

процессе 

Мастер – классы, занятия по 

патриотическому 

воспитанию и краеведению 

и др. 

МБУ Центр «Леда» Обеспечение 

коррекционного маршрута 

воспитанникам  

Изменение коррекционного 

маршрута, работа 

логопунктов, итоговая 

комиссия по детям 

продолжающим обучение в 

МБОУ СШ № 5 и др. 

 

Государственное автономное 

учреждение Архангельской 

области «Региональный 

центр патриотического 

воспитания и подготовки 

граждан (молодёжи) к 

военной службе» (ГАУ АО 

«Патриот») 

Конкурсы, акции Мероприятия 

патриотической 

направленности 

ГБУ АО «Служба спасения 

им. И.А. Поливаного» 

 

Пропаганда знаний о ЧС Выездные занятия по ЧС, 

экскурсии 

 

1.2.5. Деятельности и культурные практики в ДОУ 

Цели и задачи воспитания реализуются во всех видах деятельности дошкольника, 

обозначенных во ФГОС ДО. В качестве средств реализации цели воспитания выступают 

следующие основные виды деятельности и культурные практики:  

 предметно-целевая (виды деятельности, организуемые взрослым, в которых он 

открывает ребёнку смысл и ценность человеческой деятельности, способы её реализации 

совместно с родителями, воспитателями, сверстниками);  

 культурные практики (активная, самостоятельная апробация каждым ребёнком 

инструментального и ценностного содержаний, полученных от взрослого, и способов их 

реализации в различных видах деятельности через личный опыт);  
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 свободная инициативная деятельность ребёнка (его спонтанная самостоятельная 

активность, в рамках которой он реализует свои базовые устремления: любознательность, 

общительность, опыт деятельности на основе усвоенных ценностей). 

Выбор культурных практик воспитанниками старших и подготовительных к школе 

групп происходит ежедневно в начале утренней минутки, в зависимости от детских интересов и 

предпочтений. Из пяти альтернативных культурных практик дети выбирают две или три. В 

первой половине дня предлагается выбор следующих культурных практик: центр 

изобразительной деятельности, центр математического развития, центр науки и естествознания, 

центр развития речи, центр физической культуры. Для культурных практик первой половины 

дня определяется тема недели, при этом содержание практик ежедневно определяется детьми, 

воздействие педагога при этом носит ориентирующий характер. Вторая половина дня 

предполагает реализацию культурных практик дополнительного образования. Во второй 

половине выбору детей представляются следующие культурные практики: «Лего-

конструирование». По итогам реализации культурных практик в группах обсуждаются, 

освоенные за день культурные практики, а также проводится рефлексия полученного детьми 

опыта. 

Детская инициатива проявляется в том, что ребёнок сам выражает своё намерение и 

выбирает способы его реализации в ситуации, когда взрослый не ставит передним такой задачи. 

Инициативное действие требует от ребёнка целеустремлённости и доведения своего действия 

до конца. Для развития инициативы, как и для развития самостоятельности, необходимо, чтобы 

распорядок дня оставлял ребёнку место для выбора, реализации своих намерений и действий по 

собственному замыслу, а предметно-пространственная среда давала широкие возможности для 

рождения новых идей и экспериментирования. 

 

1.3. Требования к планируемым результатам освоения программы воспитания 
Планируемые результаты воспитания носят отсроченный характер, а деятельность 

воспитателя нацелена на перспективу развития и становления личности ребёнка. Поэтому 

результаты достижения цели воспитания представлены в виде двух описательных моделей – 

«Портрета гражданина России» и «Портрета выпускника ДОУ».  

«Портрет Гражданина России». 

1. Патриотизм 

Хранящий верность идеалам Отечества, гражданского общества, демократии, гуманизма, 

мира во всём мире. Действующий в интересах обеспечения безопасности и благополучия 

России, сохранения родной культуры, исторической памяти и преемственности на основе 

любви к Отечеству, малой родине, сопричастности к многонациональному народу России, 

принятия традиционных духовно-нравственных ценностей человеческой жизни, семьи, 

человечества, уважения к традиционным религиям России. Уважающий прошлое родной 

страны и устремлённый в будущее.  

2. Гражданская позиция и правосознание 

Активно и сознательно принимающий участие в достижении национальных целей 

развития России в различных сферах социальной жизни и экономики, участвующий в 

деятельности общественных объединений, волонтёрских и благотворительных проектах. 

Принимающий и учитывающий в своих действиях ценность и неповторимость, права и свободы 

других людей на основе развитого правосознания.  

3. Социальная направленность и зрелость 

Проявляющий самостоятельность и ответственность в постановке жизненных целей, 

честность и принципиальность в общественной сфере. Умеющий сочувствовать и сострадать 

другим людям. Сознательно и творчески проектирующий свой жизненный путь. 

4. Интеллектуальная самостоятельность 
Системно, креативно и критически мыслящий, активно и целенаправленно познающий 

мир, самореализующийся в профессиональной и личностной сферах на основе этических и 

эстетических идеалов 
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5. Экономическая активность  

Проявляющий стремление к созидательному труду, успешно достигающий 

поставленных жизненных целей за счёт высокой экономической активности и эффективного 

поведения на рынке труда в условиях многообразия социально-трудовых ролей, 

мотивированный к инновационной деятельности.  

6. Коммуникация и сотрудничество  
Доброжелательно, конструктивно и эффективно взаимодействующий с другими людьми 

– представителями различных культур, возрастов, лиц с ограниченными возможностями 

здоровья.  

7. Здоровье и безопасность  
Стремящийся к гармоничному развитию, осознанно выполняющий правила здорового и 

экологически целесообразного образа жизни и поведения, безопасного для человека и 

окружающей среды (в том числе и сетевой), воспринимающий природу как ценность, 

обладающий чувством меры, рачительно и бережно относящийся к природным ресурсам, 

ограничивающий свои потребности.  

Планируемые результаты воспитания детей в дошкольном возрасте.  
В процессе воспитания к окончанию дошкольного возраста (к восьми годам) 

предполагается достижение следующих результатов, основанных на целевых ориентирах: 

 

1.3.1. Целевые ориентиры воспитательной работы для детей раннего возраста (до 3 

лет) 

Портрет ребёнка раннего возраста (к 3-м годам) 

 

Направление 

воспитания 

Ценности Показатели 

Патриотическое  

 
Родина, природа Проявляющий привязанность, любовь к 

семье, близким, окружающему миру. 

Социальное  

 
Человек, семья, дружба  Способный понять и принять, что такое 

«хорошо» и «плохо».  

Проявляющий интерес к другим детям и 

способный бесконфликтно играть рядом 

с ними.  

Проявляющий позицию «Я сам!».  

Доброжелательный, проявляющий 

сочувствие, доброту.  

Испытывающий чувство удовольствия в 

случае одобрения и чувство огорчения в 

случае неодобрения со стороны 

взрослых.  

Способный к самостоятельным 

(свободным) активным действиям в 

общении.  

Способный общаться с другими людьми 

с помощью вербальных и невербальных 

средств общения.  
Познавательное  

 
Познание 

 
Проявляющий интерес к окружающему 

миру и активность в поведении и 

деятельности.  

Физическое и 

оздоровительное  

 

Здоровье 

 
Выполняющий действия по 

самообслуживанию: моет руки, 

самостоятельно ест, ложится спать и т. д.  

Стремящийся быть опрятным.  

Проявляющий интерес к физической 
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активности.  

Соблюдающий элементарные правила 

безопасности в быту, в ДОУ, на природе. 
Трудовое  

 
Труд 

 
Поддерживающий элементарный 

порядок в окружающей обстановке.  

Стремящийся помогать взрослому в 

доступных действиях.  

Стремящийся к самостоятельности в 

самообслуживании, в быту, в игре, в 

продуктивных видах деятельности. 
Этико-эстетическое  

 

Культура 

 
Эмоционально отзывчивый к красоте.  

Проявляющий интерес и желание 

заниматься продуктивными видами 

деятельности. 
 

1.3.2. Целевые ориентиры воспитательной работы для детей дошкольного возраста 

(до 8 лет)  

Портрет ребёнка дошкольного возраста (к 8-ми годам) 

 

Направление 

воспитания 

Ценности Показатели 

Патриотическое  

 
Родина, природа Любящий свою малую родину и имеющий 

представление о своей стране. 

Испытывающий чувство привязанности к 

родному дому, семье, близким людям. 

Социальное  

 
Человек, семья, 

дружба 

 

Различающий основные проявления добра и 

зла, принимающий и уважающий ценности 

семьи и общества, правдивый, искренний, 

способный к сочувствию и заботе, к 

нравственному поступку, проявляющий 

задатки чувства долга: ответственность за свои 

действия и поведение; принимающий и 

уважающий различия между людьми.  

Освоивший основы речевой культуры.  

Дружелюбный и доброжелательный, умеющий 

слушать и слышать собеседника, способный 

взаимодействовать со взрослыми и 

сверстниками на основе общих интересов и 

дел.  

Познавательное  

 
Познание 

 
Любознательный, наблюдательный, 

испытывающий потребность в 

самовыражении, в том числе творческом, 

проявляющий активность, самостоятельность, 

инициативу в познавательной, игровой, 

коммуникативной и продуктивных видах 

деятельности и в самообслуживании, 

обладающий первичной картиной мира на 

основе традиционных ценностей российского 

общества.  

 

Физическое и 

оздоровительное  

 

Здоровье 

 
Владеющий основными навыками личной и 

общественной гигиены, стремящийся 

соблюдать правила безопасного поведения в 
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быту, социуме (в том числе в цифровой среде), 

природе.  

Трудовое  

 
Труд 

 
Понимающий ценность труда в семье и в 

обществе на основе уважения к людям труда, 

результатам их деятельности, проявляющий 

трудолюбие при выполнении поручений и в 

самостоятельной деятельности.  

Этико-эстетическое  

 

Культура  

 
Способный воспринимать и чувствовать 

прекрасное в быту, природе, поступках, 

искусстве, стремящийся к отображению 

прекрасного в продуктивных видах 

деятельности, обладающий зачатками 

художественно-эстетического вкуса.  

 

 

Портрет выпускника ДОУ (дескрипторы)  

 Патриотизм: 

1. Любящий свою Родину. Любящий свою семью, принимающий её ценности и 

поддерживающий традиции.  

2. Любящий свою малую Родину и имеющий представление о России в мире, 

испытывающий симпатии и уважение к людям разных национальностей.  

3. Эмоционально и уважительно реагирующий на государственные символы; 

демонстрирующий интерес и уважение к государственным праздникам и важнейшим событиям 

в жизни России, месту, в котором он живёт. 

4. Проявляющий желание участвовать в делах семьи, группы детского сада, своей малой 

Родины (города, села, деревни). 

Планируемые результаты: 

- Формирование у обучающихся чувства патриотизма; 

- Формирование уважения к памяти защитников Отечества и подвигам Героев 

Отечества; 

- Формирование бережного отношения к культурному наследию и традициям 

многонационального народа Российской Федерации; 

- Имеет представления о семейных ценностях, семейных традициях, бережном 

отношение к ним; 

- Проявляет нравственные чувства, эмоционально-ценностное отношение к семье; 

- Проявляет ценностное отношение к прошлому и будущему – своему, своей семьи, 

своей страны; 

- Проявляет уважительное отношение к родителям, к старшим, заботливое отношение к 

младшим; 

- Имеет первичные представления о гражданских ценностях, ценностях истории, 

основанных на национальных традициях, связи поколений, уважении к героям России; 

- Знает символы государства – Флаг, Герб Российской Федерации и символику субъекта 

Российской Федерации, в которой живёт; 

- Проявляет высшие нравственные чувства: патриотизм, уважение к правам и 

обязанностям человека; 

- Имеет начальные представления о правах и обязанностях человека, гражданина, 

семьянина, товарища; 

- Проявляет познавательный интерес и уважение к важнейшим событиям истории 

России и её народов, к героям России; проявляет интерес к государственным праздникам и 

имеет желание участвовать. 

 Гражданская позиция и правосознание: 
1. Уважающий этнокультурные, религиозные особенности других людей (сверстников, 

взрослых). 
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2. Принимающий ценность человеческой жизни и неповторимость прав и свобод других 

людей. 

3. Доброжелательный по отношению к другим людям, включая людей с ОВЗ, 

эмоционально отзывчивый, проявляющий понимание и сопереживание, готовый оказать 

посильную помощь нуждающимся в ней сверстникам и взрослым. 

4. Знающий и понимающий основы правовых норм, регулирующих отношения между 

людьми. 

5. Способный к оценке своих действий и высказываний, оценке их влияния на других 

людей. 

6. Осознающий и принимающий элементы гендерной идентичности, психологических и 

поведенческих особенностей человека определённого пола, включая типичное ролевое 

поведение. 

7. Проявляющих чувства принятия по отношению к самому себе, чувства собственных 

прав и границ, готовности постоять за себя и ценить свои собственные интересы. 

Планируемые результаты: 

- Имеет представления об этических нормах взаимоотношений между людьми разных 

этносов носителями разных убеждений, представителями различных культур; 

- Имеет первичные представления о многонациональности России, фольклоре и 

этнокультурных традициях народов России; 

- Понимает, что все люди имеют равные права и могут выступать за них; 

- Имеет представление о чувстве собственного достоинства, самоуважении. 

 Социальная направленность и зрелость: 

1. Имеющий начальные представления о нравственных ценностях в отношении 

общества, сверстников, взрослых, природного и предметного окружения и себя самого в 

окружающем мире. 

2. Проявляющий разнообразные морально-нравственные чувства, эмоционально-

ценностное отношение к окружающим людям, природе и предметному миру, к самому себе 

(гордость, удовлетворённость, стыд, доброжелательность и т.д.). 

3. Начинающий осознавать себя (своё «Я») в соответствии с семейными, 

национальными, нравственными ценностями и нормами и правилами поведения. 

4. Различающий основные проявления добра и зла, принимает и уважает ценности 

общества, правдивый, искренний, способный к сочувствию и заботе, к нравственному 

поступку, проявляет ответственность за свои действия и поведение. 

Планируемые результаты: 

- Способный выразить себя в игровой, досуговой деятельности и поведении в 

соответствии с нравственными ценностями; 

- Самостоятельно применяет усвоенные правила, владеет нормами, конструктивными 

способами взаимодействия с взрослыми и сверстниками (умение договариваться, 

взаимодействовать в игровых отношениях в рамках игровых правил и т.д.); 

- Преобразует полученные знания и способы деятельности, изменяет поведение и стиль 

общения со взрослыми и сверстниками в зависимости от ситуации; 

- Способен к творческому поведению в новых ситуациях в соответствии с принятой 

системой ценностей; 

- Задаёт вопросы взрослым и сверстникам; 

- Экспериментирует в сфере установления отношений, определения позиции в 

собственном поведении; 

- Способен самостоятельно действовать, в случае затруднений обращаться за помощью; 

- Осознаёт возможности совместного поиска выхода из сложившейся проблемной 

ситуации или принятия решений; 

- Использует принятые в обществе правила коммуникации (спокойно сидеть, слушать, 

дать возможность высказаться); 

- Умеет слушать и уважать мнения других людей; 
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- Умеет пойти навстречу другому при несовпадающих интересах и мнениях, найти 

компромисс и совместно прийти к решению, которое поможет достигнуть баланса интересов; 

- Осознаёт своё эмоциональное состояние; 

- Имеет своё мнение, может его обосновать; 

- Осознаёт, что существует возможность влияния на своё окружение, достижения чего-

либо и необходимость нести за это ответственность, что способствует постепенному 

приобретению навыка принимать осознанные решения; 

- Имеет начальные способности управлять своим поведением, планировать свои 

действия; 

- Старается не нарушать правила поведения, испытывает чувство неловкости, стыда в 

ситуациях, где его поведение неблаговидно; 

- Поведение в основном определяется представлениями о хороших и плохих поступках. 

 Интеллектуальная самостоятельность: 
1. Способный выразить себя в разных видах деятельности (игровой, трудовой, учебной и 

пр.) в соответствии с нравственными ценностями и нормами. 

2. Проявляющий личностные качества, способствующие познанию, активной 

социальной деятельности: инициативный, самостоятельный, креативный, любознательный, 

наблюдательный, испытывающий потребность в самовыражении, в том числе творческом. 

3. Активный, проявляющий самостоятельность и инициативу в познавательной, игровой, 

коммуникативной и продуктивных видах деятельности и в самообслуживании. 

4. Способный чувствовать прекрасное в быту, природе, поступках, искусстве, 

стремящийся к отображению прекрасного в продуктивных видах деятельности, обладающий 

основами художественно-эстетического вкуса. Эмоционально отзывчивый к душевной и 

физической красоте человека, окружающего мира, произведений искусства. 

5. Способный к самостоятельному поиску решений в зависимости от знакомых 

жизненных ситуаций. 

6. Мотивированный к посильной проектной и исследовательской деятельности 

экспериментированию, открытиям, проявляющий любопытство и стремление к 

самостоятельному решению интеллектуальных и практических задач. 

7. Не принимающий действия и поступки, противоречащие нормам нравственности и 

культуры поведения. 

Планируемые результаты: 

- Проявляет любознательность и интерес к поиску и открытию информации, 

способствующей осознанию и обретению своего места в обществе (коллективе сверстников в 

детском саду и новых общностях, в кругу знакомых и незнакомых взрослых); 

- Проявляет инициативу в самостоятельном решении несложных практических проблем 

и в реализации собственных идей и замыслов; 

- Проявляет инициативу в получении новой информации и практического опыта; 

- Проявляет желание сотрудничать с другими детьми и взрослыми в решении посильных 

общественных задач. 

 Экономическая активность: 

1. Ценящий труд в семье и в обществе, уважает людей труда, результаты их 

деятельности, проявляющий трудолюбие при выполнении поручений и в самостоятельной 

деятельности. Бережно и уважительно относящийся к результатам своего труда, труда других 

людей. 

2. Имеющий элементарные представления о профессиях и сферах человеческой 

деятельности, о роли знаний, науки, современного производства в жизни человека и общества. 

3. Стремящийся к выполнению коллективных и индивидуальных проектов, заданий и 

поручений. 

4. Стремящийся к сотрудничеству со сверстниками и взрослыми в трудовой 

деятельности. 

5. Проявляющий интерес к общественно полезной деятельности. 
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Планируемые результаты: 

- Имеет первичные представления о ценностях труда, о различных профессиях; 

- Проявляет уважение к людям труда в семье и в обществе; 

- Проявляет навыки сотрудничества со сверстниками и взрослыми в трудовой 

деятельности. 

 Здоровье и безопасность: 

1. Обладающий жизнестойкостью и оптимизмом, основными навыками личной и 

общественной гигиены, стремится соблюдать правила безопасного поведения в быту, социуме, 

природе. 

2. Обладающий элементарными представлениями об особенностях здорового образа 

жизни. 

3. Обладающий элементарными представлениями о правилах безопасности дома, на 

улице, на дороге, на воде. 

4. Соблюдающий правила здорового, экологически целесообразного образа жизни и 

поведения, безопасного для человека и окружающей среды. 

5. Чутко и гуманно относящийся ко всем объектам живой и неживой природы. 

6. Понимающий ценность собственной жизни и необходимость заботиться о 

собственном здоровье и безопасности. 

Планируемые результаты: 

- Умеет регулировать своё поведение и эмоции в обществе, сдерживать негативные 

импульсы и состояния; 

- Знает и выполняет нормы и правила поведения в общественных местах в соответствии 

с их спецификой (детский сад, транспорт, поликлиника, магазин, музей, театр и пр.); 

- Умеет донести свою мысль с использованием разных средств общения до собеседника 

на основе особенностей его личности (возрастных, психологических, физических); 

- Спокойно реагирует на непривычное поведение других людей, стремится обсудить его 

с взрослыми без осуждения; 

- Не применяет физического насилия и вербальной агрессии в общении с другими 

людьми; 

- Отстаивает своё достоинство и свои права в обществе сверстников и взрослых; 

- Помогает менее защищённым и слабым сверстникам отстаивать их права и 

достоинство; 

- Имеет первичные представления об экологических ценностях, основанных на заботе о 

живой и неживой природе, родном крае, бережном отношении к собственному здоровью; 

- Проявляет желание участвовать в экологических проектах, различных мероприятиях 

экологической направленности; 

- Проявляет разнообразные нравственные чувства, эмоционально-ценностное отношение 

к природе; 

- Имеет начальные знания о традициях нравственно-этического отношения к природе в 

культуре России, нормах экологической этики. 

 

2. Содержательный раздел 

 

2.1. Содержание воспитательной работы по направлениям воспитания 

Содержание программы воспитания, в соответствии с Федеральным Законом от 

29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», «…должно содействовать 

взаимопониманию и сотрудничеству между людьми, народами независимо от расовой, 

национальной, этнической, религиозной и социальной принадлежности, учитывать 

разнообразие мировоззренческих подходов, способствовать реализации права обучающихся на 

свободный выбор мнений и убеждений, обеспечивать развитие способностей каждого человека, 

в соответствии с принятыми в семье и обществе духовно-нравственными и социокультурными 

ценностями». 
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Содержание программы воспитания реализуется в ходе освоения детьми дошкольного 

возраста всех образовательных областей, обозначенных в ФГОС ДО, одной из задач которого 

является объединение воспитания и обучения в целостный образовательный процесс на основе 

духовно-нравственных и социокультурных ценностей и принятых в обществе правил и норм 

поведения в интересах человека, семьи, общества: 

 социально-коммуникативное развитие; 

 познавательное развитие; 

 речевое развитие; 

 художественно-эстетическое развитие; 

 физическое развитие. 

Реализация цели и задач данной программы осуществляется в рамках нескольких 

направлений воспитательной работы ДОУ в рамках следующих проектов: 

 патриотическое направление воспитания – проекты: «Мой дом, моя улица!», «С 

чего начинается родина», «Знакомство с памятником «Детям войны»; 

 социальное направление воспитания – проект «Моя семья»; 

 познавательное направление воспитания и ранняя профориентация дошкольников 

– проекты: «Экологическое воспитание», «Химическая лаборатория»; 

 физическое и оздоровительное направление воспитания – проект «ГТО в детском 

саду»; 

 трудовое направление воспитания – проекты: «Юные дизайнеры», «Гончарное 

дело», «Лаборант химического анализа»; 

 этико-эстетическое направление воспитания – проект «Читаем стихи детских 

поэтов». 

 

2.1.1. Патриотическое направление воспитания 
Патриотическое воспитание включает: 

1) создание условий для воспитания у детей активной гражданской позиции, 

гражданской ответственности, основанной на традиционных культурных, духовных и 

нравственных ценностях; 

2) формирование основ гражданской идентичности: 

развивать у ребёнка: 

- представления о символах государства – Флаге, Гербе Российской Федерации, о флаге 

и гербе субъекта Российской Федерации, в котором находится образовательная организация; 

- элементарные представления о правах и обязанностях гражданина России; 

- высшие нравственные чувства: патриотизм, гражданственность, уважение к правам и 

обязанностям человека; 

- интерес к общественным явлениям, понимание активной роли человека в обществе; 

- уважительное отношение к русскому языку как государственному, а также языку 

межнационального общения; 

- стремление и желание участвовать в делах группы; 

- уважение к защитникам Родины; 

- представления о героях России и важнейших событиях истории России и её народов;  

- интерес к государственным праздникам и важнейшим событиям в жизни России, 

субъекта Российской Федерации, в котором находится образовательная организация; 

3) формирование основ межэтнического взаимодействия (воспитание уважения к 

людям других национальностей): 

развивать у ребёнка: 

- умение воспринимать собственные взгляды как одну из многих различных точек 

зрения; 

- представления о народах России, об их общей исторической судьбе; 

- интерес к разным культурам, традициям и образу жизни других людей; 

- уважение к культурным и языковым различиям; 
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- сознательное негативное отношение к проявлению доступных его пониманию форм 

дискриминации или оскорблений (например, неуважение, частично неосознанное 

игнорирование) или обобщение с социальными маргинальными группами, языковыми и 

этническими меньшинствами; 

- умение уважать непохожесть других людей, даже если дети до конца не понимают её;  

- способы взаимодействия с представителями разных культур; 

4) формирование любви к родному краю: 

- воспитание любви к родной природе, природе своего края, России, понимания единства 

природы и людей и бережного ответственного отношения к природе; 

- формирование любви к родной природе, родному языку, культурному наследию своего 

народа. 

Основные направления деятельности воспитателя: 

 ознакомление детей с историей, героями, культурой, традициями России и своего 

народа;  

 организация коллективных творческих проектов, направленных на приобщение 

детей к российским общенациональным традициям;  

 формирование правильного и безопасного поведения в природе, осознанного 

отношения к растениям, животным, к последствиям хозяйственной деятельности человека. 

 

2.1.2. Социальное направление воспитания 

Социально-нравственное направление включает:  

1) формирование семейных ценностей: 

развивать у ребёнка: 

- представления о семье, роде, семейных обязанностях, семейных традициях; 

- уважение к своей семье, фамилии, роду; 

- представления о материнстве, отцовстве, о ролевых позициях в семье; 

- чувства уважения к собственной семье, к семейным традициям, праздникам, к 

семейным обязанностям; 

- чувства осознания семейных ценностей, ценностей связей между поколениями; 

- терпимое отношение к людям, участвующим в воспитании ребёнка; 

- умения достигать баланс между стремлениями к личной свободе и уважением близких 

людей, воспитывать в себе сильные стороны характера, осознавать свои ценности, 

устанавливать приоритеты; 

- навыки конструктивного общения и ролевого поведения;  

- интерес к биографии и истории семьи других детей. 

2) формирование представлений, умений и навыков, чувств, качеств, необходимых 

для полноценного существования в обществе: 
- нравственных чувств: милосердия, сострадания, сопереживания, доброе, гуманное 

отношение к окружающему миру, дружелюбия, взаимопомощи, ответственности и заботы; 

- представлений о добре и зле, правде и лжи, трудолюбии и лени, честности, 

милосердии, прощении. 

- основных понятий нравственного самосознания – совесть, добросовестность, 

справедливость, верность, долг, честь, благожелательность; 

- нравственных качеств: заботливое отношение к младшим и старшим; 

- умения строить отношения в группе на основе взаимоуважения и взаимопомощи, 

находить выход из конфликтных ситуаций, не обижать других, прощать обиды, заступаться за 

слабых, проявлять солидарность и толерантность к другим людям, преодолевать агрессию и 

гнев, сохранять душевное спокойствие; 

- форм нравственного поведения, опираясь на примеры нравственного поведения 

исторических личностей, литературных героев, в повседневной жизни; 

- умения оценивать свои поступки в соответствии с этическими нормами, различать 

хорошие и плохие поступки; 

- умения признаться в плохом поступке и проанализировать его; 
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- способности брать ответственность за своё поведение, контролировать своё поведение 

по отношению к другим людям; 

- способности выражать свои мысли и взгляды, а также возможность влиять на 

ситуацию; 

- способности участвовать в различных вида совместной деятельности и принятия 

решений; 

- представлений о правилах поведения, о влиянии нравственности на здоровье человека 

и окружающих людей; 

- первоначальных представлений о базовых национальных российских ценностях, о 

правилах этики; 

- отрицательного отношения к аморальным поступкам, грубости, оскорбительным 

словам и действиям, в том числе в содержании художественных фильмов и телевизионных 

передач;  

- представлений о возможном негативном влиянии на морально-психологическое 

состояние человека некоторых компьютерных игр, кино и телевизионных передач. 

Основные направления деятельности воспитателя: 

 организовывать сюжетно-ролевые игры (в семью, в команду и т. п.), игры с 

правилами, традиционные народные игры и пр.;  

 воспитывать у детей навыки поведения в обществе;  

 учить детей сотрудничать, организуя групповые формы в продуктивных видах 

деятельности;  

 учить детей анализировать поступки и чувства – свои и других людей;  

 организовывать коллективные проекты заботы и помощи; 

создать в группе благоприятный психологический климат. 
 

2.1.3. Познавательное направление воспитания  

Цель познавательного направления воспитания – формирование ценности познания. 

Значимым для воспитания ребёнка является формирование целостной картины мира, в которой 

интегрировано ценностное, эмоционально окрашенное отношение к миру, людям, природе, 

деятельности человека.  

Задачи познавательного направления воспитания:  

1) развитие любознательности, формирование опыта познавательной инициативы;  

2) формирование ценностного отношения к взрослому как источнику знаний;  

3) приобщение ребёнка к культурным способам познания (книги, интернет – источники, 

дискуссии и др.).  

Экологическое воспитание дошкольников – одно из приоритетных направлений 

воспитания. Это непрерывный процесс воспитания и развития детей, направленный не только 

на расширение знаний в данной области, но и формирование культуры поведения в природе, 

которая проявляется в положительном отношении к своему здоровью, к окружающему миру, в 

ответственном отношении к природе, к соблюдению норм и правил поведения по отношению к 

ней.  

В ДОУ реализуется образовательный проект «Экологическое воспитание» на базе 

старшей – подготовительной к школе группы «Земляничка» (для детей с тяжёлыми 

нарушениями речи). Проект даёт возможность формировать у дошкольников правильное 

отношение к природе, природным явлениям. Осознанно правильное отношение детей к природе 

строится на её восприятии, эмоциональном отношении к ней, знакомстве и знаниях 

особенностей жизни отдельных живых существ. Дети узнают новую информацию о живой и 

неживой природе, её представителях, знакомятся с народными приметами, литературными 

произведениями, через которые познают красоту окружающего мира, выполняют различные 

трудовые поручения, что даёт возможность понять меру собственной ответственности за 

сохранение и улучшение жизни растений и животных, необходимость бережного отношения ко 

всему живому, пониманию что человек – часть природы. Деятельность дошкольников, в 

контексте проекта, это путешествия в природу, главным содержанием которых является 
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знакомство с живой природой родного края, с местными обычаями, содействие по 

просвещению и экологическому воспитанию, по охране природы родного края, города, сада.  

В помещении и на участке дошкольники должны быть окружены растениями и 

животными, вокруг которых воспитатель организует различную деятельность. Процесс 

осознанно правильного отношения к природе сопровождается различными видами детской 

деятельности (игровой, подвижной, познавательно-исследовательской, художественно-

эстетической, коммуникативной). 

Экологическое воспитание – несомненно важная часть развития детей дошкольного 

возраста. Эту сложную задачу невозможно решить без совместных усилий и продуктивного 

сотрудничества взрослых – воспитателей и родителей. Объединяя обучение и воспитание в 

целостный образовательный процесс, непосредственно участвуя в этом процессе, родители 

сами стараются быть образцом духовно-нравственных и социокультурных ценностей для своих 

детей.  

С января 2022 года МБДОУ Детский сад № 32 участвует в муниципальном проекте 

«Дети.Профи» по ранней профориентации детей дошкольного возраста. Ранняя 

профориентация преимущественно носит информационный характер (общее знакомство с 

миром профессий), а также не исключает совместного обсуждения мечты и опыта ребёнка, 

приобретённого им в каких-то видах трудовой деятельности (в плане самообслуживания). 

Актуальность работы по ознакомлению детей с профессиями обоснована и в ФГОС ДО.  

Ознакомление дошкольников с профессиями осуществляется с учётом принципа 

интеграции пяти образовательных областей в соответствии с ФГОС ДО, возрастными 

возможностями и особенностями воспитанников. Основная сложность работы по 

ознакомлению детей с профессиями заключается в том, что значительная часть труда взрослых 

недоступна для непосредственного наблюдения за ней. Информационно-коммуникационные 

технологии предполагают моделирование различных профессиональных ситуаций, которые бы 

в условиях детского сада не удалось воссоздать. Поэтому для формирования у детей 

представлений о разных профессиях педагоги используют в своей работе ИКТ. 

«Большое значение в формировании образа мира ребёнка имеет игра. Именно в игре 

закладываются первые основы профессиональной деятельности, но закладываются только как 

возможности принимать на себя разные профессиональные роли. Образно говоря, детская игра 

— это первый профориентатор ребёнка. В игре ребёнок учится возможности быть, ... быть 

капитаном, врачом и т.д.» (А.Г. Асмолов).  

Больше всего дошкольники любят играть. Игра – ведущий вид деятельности ребёнка. В 

играх дошкольники воспроизводят всё то, что они видят вокруг себя в жизни и деятельности 

взрослых. Наши воспитанники в игре осваивали профессии воспитателя, инспектора ГИБДД, 

парикмахера, дизайнера одежды и аксессуаров (на основе северных росписей), познакомились с 

профессиональными компетенциями: «Гончарное дело», «Лабораторный химический анализ» и 

будут знакомится с новыми компетенциями. Это поможет им в дальнейшем лучше 

ориентироваться в мире профессий. 

Основные направления деятельности воспитателя:  

 совместная деятельность воспитателя с детьми на основе наблюдения, сравнения, 

проведения опытов (экспериментирования), организации походов и экскурсий, просмотра 

доступных для восприятия ребёнка познавательных фильмов, чтения и просмотра книг;  

 организация конструкторской и продуктивной творческой деятельности, 

проектной и исследовательской деятельности детей совместно со взрослыми;  

 организация насыщенной и структурированной образовательной среды, 

включающей иллюстрации, видеоматериалы, ориентированные на детскую аудиторию; 

различного типа конструкторы и наборы для экспериментирования;  

 совместная деятельность детей и воспитателя по освоению знаний по ранней 

профориентации. 

 

2. 1.4. Физическое и оздоровительное направление воспитания 

Физическое воспитание и формирование культуры здоровья включает:  



27 
 

- формирование у подрастающего поколения ответственного отношения к своему 

здоровью и потребности в здоровом образе жизни; 

- формирование в детской и семейной среде системы мотивации к активному и 

здоровому образу жизни, занятиям физической культурой и спортом, развитие культуры 

здорового питания; 

- создание для детей с особыми образовательными потребностями, условий для 

регулярных занятий физической культурой и спортом, развивающего отдыха и оздоровления, в 

том числе на основе развития спортивной инфраструктуры и повышения эффективности её 

использования;  

- развитие культуры безопасной жизнедеятельности, профилактику вредных привычек;  

- предоставление обучающимся образовательных организаций, а также детям, 

занимающимся в иных организациях, условий для физического совершенствования на основе 

регулярных занятий физкультурой и спортом в соответствии с индивидуальными 

способностями и склонностями детей;  

- использование потенциала спортивной деятельности для профилактики асоциального 

поведения;  

- содействие проведению массовых общественно-спортивных мероприятий и 

привлечение к участию в них детей; 

- участие в движении ГТО для детей с ОВЗ (нарушение зрения и тяжёлые нарушения 

речи). 

Основные направления деятельности воспитателя:  

 организация подвижных, спортивных игр, в том числе традиционных народных 

игр, дворовых игр на территории детского сада;  

 создание детско-взрослых проектов по здоровому образу жизни;  

 введение оздоровительных традиций в ДОУ.  

 формирование у ребёнка навыков поведения во время приёма пищи;  

 формирование у ребёнка представлений о ценности здоровья, красоте и чистоте 

тела;  

 формирование у ребёнка привычки следить за своим внешним видом;  

  включение информации о гигиене в повседневную жизнь ребёнка, в игру.  

 формирование у ребёнка культурно-гигиенических навыков. 

Особенность культурно-гигиенических навыков заключается в том, что они должны 

формироваться на протяжении всего пребывания ребёнка в ДОУ.  

В формировании культурно-гигиенических навыков режим дня играет одну из ключевых 

ролей. Привыкая выполнять серию гигиенических процедур с определённой периодичностью, 

ребёнок вводит их в своё бытовое пространство, и постепенно они становятся для него 

привычкой.  

Работа по формированию у ребёнка культурно-гигиенических навыков должна вестись в 

тесном контакте с семьей. 
 

2.1.5. Трудовое направление воспитания 

Трудовое воспитание и профессиональное самоопределение реализуется посредством: 

- воспитания у детей уважения к труду и людям труда, трудовым достижениям;  

- формирования у детей умений и навыков самообслуживания, потребности трудиться, 

добросовестного, ответственного и творческого отношения к разным видам трудовой 

деятельности, включая обучение и выполнение домашних обязанностей;  

- развития навыков совместной работы, умения работать самостоятельно, мобилизуя 

необходимые ресурсы, правильно оценивая смысл и последствия своих действий;  

- содействия профессиональному самоопределению, приобщения детей к социально 

значимой деятельности для осмысленного выбора профессии;  

- организации различных видов совместной деятельности: игровой, познавательной, 

коммуникативной, продуктивной, двигательной, трудовой, художественно-эстетической. 
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 Основная цель трудового воспитания дошкольника заключается в формировании 

ценностного отношения детей к труду, трудолюбия, а также в приобщении ребёнка к труду.  

Основные направления деятельности воспитателя:  

 показать детям необходимость постоянного труда в повседневной жизни, 

использовать его возможности для нравственного воспитания дошкольников;  

 воспитывать у ребёнка бережливость (беречь игрушки, одежду, труд и старания 

родителей, воспитателя, сверстников), так как данная черта непременно сопряжена с 

трудолюбием;  

 предоставлять детям самостоятельность в выполнении работы, чтобы они 

почувствовали ответственность за свои действия;  

 собственным примером трудолюбия и занятости создавать у детей 

соответствующее настроение, формировать стремление к полезной деятельности;  

 связывать развитие трудолюбия с формированием общественных мотивов труда, 

желанием приносить пользу людям. 

 

2.1.6. Этико-эстетическое направление воспитания 

Этико-эстетическое направление включает: 

1) развитие у ребёнка:  

- представления о душевной и физической красоте человека; 

- эстетического вкуса, эстетических чувств, умения видеть красоту природы, труда и 

творчества; 

- интереса к произведениям искусства, литературы, детским спектаклям, концертам, 

выставкам, музыке; 

- интереса к занятиям художественным творчеством и желания заниматься творческой 

деятельностью; 

- бережного отношения к фольклору, художественным промыслам и ремёслам, 

произведениям культуры и искусства, зданиям, сооружениям, предметам, имеющим историко-

культурную значимость, уникальных в историко-культурном отношении; 

- интереса к народным промыслам и желания заниматься техниками, используемыми в 

народных промыслах; 

- способности с уважением и интересом относится к другим культурам; 

- отрицательного отношения к некрасивым поступкам и неряшливости. 

2) обеспечение воспитывающей личностно развивающей предметно-пространственной 

среды; 

3) оказание психолого-педагогической помощи, консультирование и поддержка 

родителей (законных представителей) по вопросам воспитания; 

4) создание уклада ДОУ, отражающего сформированность в ней готовности всех 

участников образовательных отношений руководствоваться едиными принципами. 

Для того чтобы формировать у детей культуру поведения, воспитатель ДОУ должен 

сосредоточить своё внимание на нескольких основных направлениях деятельности:  

 учить детей уважительно относиться к окружающим людям, считаться с их 

делами, интересами, удобствами;  

 воспитывать культуру общения ребёнка, выражающуюся в общительности, этикет 

вежливости, предупредительности, сдержанности, умении вести себя в общественных местах;  

 воспитывать культуру речи: называть взрослых на «вы» и по имени и отчеству; не 

перебивать говорящих и выслушивать других; говорить чётко, разборчиво, владеть голосом;  

 воспитывать культуру деятельности, что подразумевает умение обращаться с 

игрушками, книгами, личными вещами, имуществом ДОУ; умение подготовиться к 

предстоящей деятельности, чётко и последовательно выполнять и заканчивать её, после 

завершения привести в порядок рабочее место, аккуратно убрать всё за собой; привести в 

порядок свою одежду.  

Цель эстетического воспитания – становление у ребёнка ценностного отношения к 

красоте. Эстетическое воспитание через обогащение чувственного опыта и развитие 
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эмоциональной сферы личности влияет на становление нравственной и духовной составляющей 

внутреннего мира ребёнка. 

Основные направления деятельности воспитателя: 

 выстраивание взаимосвязи художественно-творческой деятельности самих детей 

с воспитательной работой через развитие восприятия, образных представлений, воображения и 

творчества;  

 уважительное отношение к результатам творчества детей, широкое включение их 

произведений в жизнь ДОУ;  

 организация выставок, концертов, создание эстетической развивающей среды и 

др.;  

 формирование чувства прекрасного на основе восприятия художественного слова 

на русском и родном языке;  

 реализация вариативности содержания, форм и методов работы с детьми по 

разным направлениям эстетического воспитания. 

 

2.2. Особенности реализации воспитательного процесса 

Часть Программы воспитания, формируемая участниками образовательных 

отношений. 

В программу воспитания ДОУ включены специфические особенности, связанные с 

отличительными особенностями нашего региона, города, микрорайона. В образовательном 

процессе учреждения находят отражение климатические, национально-культурные, 

демографические, социальные особенности нашего региона. Это природно-климатические, 

национально-культурные традиции региона, социально-исторические особенности. 

Природно-климатические условия 

При проектировании программы воспитания учитываются специфические природно-

климатические особенности региона, к которому относится Архангельская область, воспитание 

любви к родной природе. Климат области умеренно континентальный, на северо-западе — 

морской, на северо-востоке — субарктический. Архангельской области характерны 

прохладное лето и продолжительная холодная зима, частая смена воздушных масс, 

поступающих из Арктики и средних широт. Погода крайне неустойчива. На входящих в состав 

области архипелагах Земля Франца-Иосифа и Новая Земля климат арктический. Зима холодная, 

с устойчивыми морозами. Наш город не зря называют – ворота в Арктику. 

Особое внимание уделяется миру природы, объектам неживой природы и природным 

явлениям с учётом специфики данной местности, к животным и растениям, встречающимся в 

природной полосе города, а также ознакомлению детей с деятельностью горожан в тот или 

иной сезон с учётом реальной климатической обстановки. Эти особенности учитываются при 

составлении перспективно-тематического годового плана воспитательной работы в ДОУ. 

Национально-культурные традиции 

У каждого народа есть свои культурные традиции, которые чтят и передают из 

поколения в поколения. Необходимо донести до сознания детей, что они являются носителями 

народной культуры, и должны воспитываться в национальных традициях. Воспитательный 

потенциал народных традиций актуален в настоящее время. Народные традиции, будучи 

значимыми элементами региональной культуры, представляют собой уникальную возможность 

освоения культурного наследия страны и региона, позволяют раскрыть самобытность русского 

народа. Воспитанию у дошкольников патриотических качеств, формированию художественно-

эстетического вкуса способствует своевременное приобщение к национальным традициям 

Первым шагом на пути к приобщению дошкольников к русской народной культуре, 

конечно же, должно быть расширение знаний о своей малой родине, изучение обычаев и 

традиций своего города, района, области. С раннего возраста у ребёнка развиваются чувства, 

черты характера, которые связывают его непосредственно со своими корнями. Север – 

уникальный край, где сохранение традиций побуждает у детей чувство любви и гордости к 

«малой» Родине. Край наш богат, красив его ландшафт, в каждом городе, районе, селе 
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существуют особые традиции в песенном, декоративно-прикладном искусстве, манере речи, 

которые передаются из поколения в поколение.  

Социально-исторические особенности 

Учитывая разнообразие профессиональной деятельности родителей при разработке 

программы воспитания введены темы, направленные на ознакомление воспитанников с 

профессиональной деятельностью взрослых (родителей), а также темы, предполагающие 

ознакомление воспитанников с историей края. При реализации программы воспитания активно 

используется сетевое взаимодействие с учреждениями социума. 

Реализация программы воспитания осуществляется в рамках нескольких направлений 

воспитательной работы, в основе которых лежат – ценности, представленные 

соответствующими проектами. 

Парциальная программа «Я люблю Россию!...» рассчитана на три года и предназначена 

для работы с детьми в средней, старшей и подготовительной к школе группах детского сада. 

Она даёт ребёнку понятия о родной семье, родном городе, родной стране, природе, культуре. 

Предлагается цикл занятий, в ходе которых ребёнок знакомится с особенностями своей 

большой и малой родины. Педагоги адаптируют данную программу к условиям ознакомления 

дошкольников со своим северным краем. 

Особенности воспитательного процесса в ДОУ, связанные с работой с детьми с 

ограниченными возможностями здоровья, в том числе с инвалидностью 
Коррекционная работа в детском саду строится как многоуровневая система, 

обеспечивающая целостный, комплексный, дифференцированный регулируемый процесс 

управления всем ходом психофизического развития и восстановления зрения, речи на основе 

включения в процесс сохранных анализаторов и потенциальных возможностей детей. 

Коррекционная работа в дошкольном учреждении состоит во взаимосвязи со всеми 

образовательными областями детской деятельности, всесторонним воздействием содержания 

приёмов, методов, средств коррекции на детей, организацией обеспечения оптимальных 

условий для системного, комплексного, непрерывного воспитания и обучения. В ДОУ 

функционируют группы компенсирующей направленности для детей с нарушением зрения и 

для детей с тяжёлыми нарушениями речи. 

Основными направлениями коррекционной работы для детей с нарушением зрения в 

ДОУ является: развитие зрительного восприятия. В естественных жизненных условиях, 

ребёнок с нормальным зрением подвергается воздействиям систематически и многократно 

повторяемой визуальной стимуляции. Значительное снижение зрения существенно 

ограничивает естественную стимуляцию, вследствие чего ребёнок не может приобрести такой 

же сенсорно-перцептивный опыт, как нормально видящий ребёнок. Дети с нарушением зрения 

находятся в обеднённой зрительной среде, при которой генетические предпосылки развития 

восприятия теряют свою силу. Коррекционная работа по развитию зрительного восприятия в 

этом возрасте способствует существенному улучшению зрительных функций. Ориентировка в 

пространстве способствует созданию сенсорной основы когнитивного развития. Развитие 

осязания и мелкой моторики и развитие социально-бытовой ориентировки играют 

большую роль в социализации слабовидящих детей. В соответствии с принципами организации 

коррекционно-педагогического образовательного процесса строится модель социальной 

адаптации и реабилитации детей с нарушением зрения.  

Важной составляющей коррекционной работы в ДОУ является система двигательной 

активности детей. Детям с нарушением зрения трудно зрительно-двигательно сориентироваться 

в пространстве. Для преодоления данной проблемы необходимо использовать 

здоровьесберегающие технологии, целый комплекс подвижных игр и упражнений, 

направленных на коррекцию пространственных ориентировок. В непосредственной 

образовательной деятельности необходимо применять физ.минутки для глаз, для снятия 

зрительной утомляемости.  

Особую роль нужно уделить физическому развитию дошкольников с тяжёлыми 

нарушениями речи. Цель коррекционного обучения – коррекция звуковой стороны речи, 
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грамматического строя речи и фонематического недоразвития, воспитание у детей правильной, 

чёткой, выразительной речи с помощью специальных логопедических приёмов и методов. 

Поэтому в МБДОУ Детский сад № 32 реализуются: Адаптированная образовательная 

программа дошкольного образования для обучающихся с ограниченными возможностями 

здоровья (для слепых, слабовидящих, с амблиопией и косоглазием) в группах для детей с 

нарушением зрения (10 групп), Адаптированная образовательная программа дошкольного 

образования для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья (тяжёлые нарушения 

речи) – 1 группа. В ДОУ ведётся дифференцированное обучение детей с различными речевыми 

аномалиями. 

Основными принципами реализации программы воспитания в ДОУ, реализующем 

АОП ДО, являются: 

- принцип развивающего образования; 

- принцип единства воспитательных, развивающих и обучающих целей и задач процесса 

образования детей дошкольного возраста; 

- принцип индивидуализации дошкольного образования; 

- принцип реализации качественного, возрастного, культурно-исторического, 

личностного и деятельностного подходов; 

- принцип полноценного проживания ребёнком всех этапов детства (младенческого, 

раннего и дошкольного возраста), обогащение (амплификация) детского развития; 

- принцип построения воспитательной деятельности с учётом индивидуальных 

особенностей каждого ребёнка, при котором сам ребёнок становится активным субъектом 

воспитания; 

- принцип содействия и сотрудничества детей и взрослых, признания ребёнка 

полноценным участником (субъектом) образовательных отношений; 

- принцип формирования и поддержки инициативы детей в различных видах детской 

деятельности; 

- принцип активного привлечения ближайшего социального окружения к воспитанию 

ребёнка. 

Задачами воспитания детей с ОВЗ в условиях ДОУ являются: 

- формирование общей культуры личности детей, развитие их социальных, 

нравственных, эстетических, интеллектуальных, физических качеств, инициативности, 

самостоятельности и ответственности; 

- формирование доброжелательного отношения к детям с ОВЗ и их семьям со стороны 

всех участников образовательных отношений; 

- обеспечение психолого-педагогической поддержки семье ребёнка с особенностями в 

развитии и содействие повышению уровня педагогической компетентности родителей; 

- создание условий для дальнейшей адаптации и интеграции в общество; 

- расширение у детей с нарушением развития знаний и представлений об окружающем 

мире;  

- налаживание эмоционально-положительного взаимодействия детей с окружающими, в 

целях их успешной адаптации и интеграции в общество; 

- взаимодействие с семьёй для обеспечения полноценного развития детей с ОВЗ; 

- охрана и укрепление физического и психического здоровья детей, в том числе их 

эмоционального благополучия; 

- объединение обучения и воспитания в целостный образовательный процесс на основе 

духовно-нравственных и социокультурных ценностей и принятых в обществе правил и норм 

поведения в интересах человека, семьи, общества. 

Совместная работа учителей-логопедов, учителей-дефектологов с другими 

специалистами (педагогом-психологом, социальным педагогом, музыкальным руководителем, 

воспитателем, врачом) предполагает сочетание коррекционно-развивающей и оздоровительной 

работы, что позволяет активно воздействовать на ребёнка специфическими 

профессиональными средствами.  
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В дошкольном возрасте воспитание, образование и развитие – это единый процесс. 

Особые требования к условиям, обеспечивающим достижение планируемых личностных 

результатов в работе с особыми категориями детей: 

на уровне воспитывающей предметно-пространственной среды: 

- предметно-пространственная среда строится как максимально доступная для детей с 

ОВЗ; 

- событийная среда ДОУ обеспечивает возможность включения каждого ребёнка в 

различные формы жизни детского сообщества; 

- рукотворная среда обеспечивает возможность демонстрации уникальности достижений 

каждого ребёнка. 

на уровне общности: формируются условия освоения социальных ролей, 

ответственности и самостоятельности, сопричастности к реализации целей и смыслов 

сообщества, приобретается опыт развития отношений между детьми, родителями, 

воспитателями. Детская и детско-взрослая общность в коррекционном образовании развивается 

на принципах заботы, взаимоуважения и сотрудничества в совместной деятельности. 

на уровне деятельностей: педагогическое проектирование совместной деятельности в 

разновозрастных группах, в малых группах детей, в детско-родительских группах обеспечивает 

условия освоения доступных навыков, формирует опыт работы в команде, развивает активность 

и ответственность каждого ребёнка в социальной ситуации его развития. 

на уровне событий: проектирование педагогами ритмов жизни, праздников и общих дел 

с учётом специфики социальной и культурной ситуации развития каждого ребёнка 

обеспечивает возможность участия каждого в жизни и событиях группы, формирует 

личностный опыт, развивает самооценку и уверенность ребёнка в своих силах. Событийная 

организация должна обеспечить переживание ребёнком опыта самостоятельности, счастья и 

свободы в коллективе детей и взрослых. 

 

2.3. Особенности взаимодействия педагогического коллектива с семьями 

воспитанников в процессе реализации программы воспитания 

В целях реализации программы воспитания работа с родителями (законными 

представителями) детей дошкольного возраста строится на принципах ценностного единства и 

сотрудничества всех участников образовательных отношений МБДОУ Детский сад № 32.  

Профессионально-родительское сообщество включает сотрудников МБДОУ Детский сад 

№ 32 и всех взрослых членов семей воспитанников, которых связывают не только общие 

ценности, цели развития и воспитания детей, но и уважение друг к другу. Основная задача – 

объединение усилий по воспитанию ребёнка в семье и в учреждении. Зачастую поведение 

ребёнка сильно различается дома и в детском саду. Без совместного обсуждения 

воспитывающими взрослыми особенностей ребёнка невозможно выявление и в дальнейшем 

создание условий, которые необходимы для его оптимального и полноценного развития и 

воспитания.  

Работа с родителями в нашем ДОУ строится на принципах ценностного единства и 

сотрудничества всех субъектов социокультурного окружения. 

Виды и формы деятельности, которые используются в ДОУ при построении 

сотрудничества педагогов и родителей (законных представителей) в процессе воспитательной 

работы: 

- групповые формы работы: 

 организация праздников, концертов, физкультурных мероприятий;  

 педагогические гостиные, посвящённые вопросам воспитания, мастер-классы, 

семинары, круглые столы с приглашением специалистов; 

 групповые и общие родительские собрания, посвящённые обсуждению актуальных и 

острых проблем воспитания детей дошкольного возраста; 

 взаимодействие в социальных сетях: родительские форумы на интернет-сайте ДОУ, 

посвящённые обсуждению интересующих родителей вопросов воспитания; виртуальные 

консультации педагогов; 
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 практикум, тренинг; 

 лекция; 

 дискуссия; 

 круглый стол; 

 педагогический совет с участием родителей; 

 педагогическая лаборатория; 

 семейная гостиная, родительская конференция; 

 аукцион; 

 родительские вечера; 

 выставки, ярмарки и др. 

- индивидуальные формы работы: 

 работа специалистов по запросу родителей для решения проблемных ситуаций, 

связанных с воспитанием ребёнка дошкольного возраста; 

 опрос (метод сбора первичной информации, основанный на непосредственном 

(беседа, интервью) или опосредованном (анкета) социально-психологическом взаимодействии 

исследователя и опрашиваемого. Источником информации в данном случае служит словесное 

или письменное суждение человека.); 

  анкетирование (изучение семьи, выяснение образовательных потребностей 

родителей, установление контакта с её членами, для согласования воспитательных воздействий 

на ребёнка); 

 интервью, беседа (позволяют получить исследователю ту информацию, которая 

заложена в словесных сообщениях опрашиваемых. Это, с одной стороны, позволяет изучать 

мотивы поведения, намерения, мнения и т.п. (всё то, что неподвластно изучению другими 

методами), с другой – делает эту группу методов субъективной (не случайно у некоторых 

социологов существует мнение, что даже самая совершенная методика опроса никогда не 

может гарантировать полной достоверности информации); 

 участие родителей в педагогических консилиумах, собираемых в случае 

возникновения острых проблем, связанных с воспитанием ребёнка; 

 участие родителей (законных представителей) и других членов семьи дошкольника в 

реализации проектов и мероприятий воспитательной направленности; 

 индивидуальное консультирование родителей (законных представителей) c целью 

координации воспитательных усилий педагогического коллектива и семьи. 

 

Раздел 3. Организационный раздел 

 

3.1. Общие требования к условиям реализации программы воспитания.  

Программа воспитания МБДОУ Детский сад № 32 реализуется через формирование 

социокультурного воспитательного пространства при соблюдении условий создания уклада, 

отражающего готовность всех участников образовательных отношений руководствоваться 

едиными принципами и регулярно воспроизводить наиболее ценные для неё воспитательно 

значимые виды совместной деятельности.  

Уклад ДОУ направлен на сохранение преемственности принципов воспитания с уровня 

дошкольного образования на уровень начального общего образования:  

- обеспечение воспитывающей личностно развивающей предметно-пространственной 

среды, в том числе современное материально-техническое обеспечение, методические 

материалы и средства обучения; 

- оказание психолого-педагогической помощи, консультирование и поддержка 

родителей (законных представителей) по вопросам воспитания; 

- создание уклада ДОУ, отражающего сформированность в нём готовности всех 

участников образовательного процесса руководствоваться едиными принципами и регулярно 

воспроизводить наиболее ценные для него воспитательно-значимые виды совместной 

деятельности.  
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- наличие профессиональных кадров и готовность педагогического коллектива к 

достижению целевых ориентиров программы воспитания; 

- учёт индивидуальных и групповых особенностей детей дошкольного возраста, в 

интересах которых реализуется программа воспитания (возрастных, физических, 

психологических, национальных и пр.). 

Условия реализации программы воспитания (кадровые, материально-технические, 

психолого-педагогические, нормативные, организационно-методические и др.) необходимо 

интегрировать с соответствующими пунктами организационного раздела АОП ДО.  

Уклад задаёт и удерживает ценности воспитания – как инвариантные, так и свои 

собственные, – для всех участников образовательных отношений: руководителей ДОУ, 

воспитателей и специалистов, учебно-вспомогательного персонала, воспитанников, родителей 

(законных представителей), субъектов социокультурного окружения ДОУ.  

Уклад определяется общественным договором, устанавливает правила жизни и 

отношений в ДОУ, нормы и традиции, психологический климат (атмосферу), безопасность, 

характер воспитательных процессов, способы взаимодействия между детьми и педагогами, 

педагогами и родителями, детьми друг с другом. Уклад включает в себя сетевое 

информационное пространство и нормы общения участников образовательных отношений в 

социальных сетях. 

Уклад учитывает специфику и конкретные формы организации распорядка дневного, 

недельного, месячного, годового цикла жизни ДОУ.  

Уклад и ребёнок определяют особенности воспитывающей среды. Воспитывающая среда 

раскрывает заданные укладом ценностно-смысловые ориентиры. Воспитывающая среда – это 

содержательная и динамическая характеристика уклада, которая определяет его особенности, 

степень его вариативности и уникальности.  

Воспитывающая среда строится по трем линиям:  

 «от взрослого», который создаёт предметно-образную среду, способствующую 

воспитанию необходимых качеств;  

 «от совместной деятельности ребёнка и взрослого», в ходе которой формируются 

нравственные, гражданские, эстетические и иные качества ребёнка в ходе специально 

организованного педагогического взаимодействия ребёнка и взрослого, обеспечивающего 

достижение поставленных воспитательных целей;  

  «от ребёнка», который самостоятельно действует, творит, получает опыт 

деятельности, в особенности – игровой. 

Воспитательный процесс в ДОУ строится на следующих принципах: 

- неукоснительного соблюдения законности и прав семьи ребёнка;  

- соблюдения конфиденциальности информации о ребёнке и его семье, приоритета 

безопасности ребёнка; 

- создания психологически комфортной среды для каждого ребёнка и взрослого, без 

которой невозможно конструктивное взаимодействие детей, их семей, и педагогических 

работников; 

- системность и целенаправленность воспитания как условия его эффективности. 

 

3.2. Взаимодействия взрослого с детьми. События ДОУ 

Событие – это форма совместной деятельности ребёнка и взрослого, в которой 

активность взрослого приводит к приобретению ребёнком собственного опыта переживания 

той или иной ценности. Для того чтобы стать значимой, каждая ценность воспитания должна 

быть понята, раскрыта и принята ребёнком совместно с другими людьми в значимой для него 

общности. Этот процесс происходит стихийно, но для того, чтобы вести воспитательную 

работу, он должен быть направлен взрослым.  

Воспитательное событие – это спроектированная взрослым образовательная ситуация. В 

каждом воспитательном событии педагог продумывает смысл реальных и возможных действий 

детей и смысл своих действий в контексте задач воспитания. Событием может быть не только 

организованное мероприятие, но и спонтанно возникшая ситуация, и любой режимный момент, 
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традиции утренней встречи детей, индивидуальная беседа, общие дела, совместно реализуемые 

проекты и пр. Планируемые и подготовленные педагогом воспитательные события 

проектируются в соответствии с календарным планом воспитательной работы ДОУ, группы, 

ситуацией развития конкретного ребёнка.  

Проектирование событий в ДОУ возможно в следующих формах:  

 акции — это социально значимое, комплексное мероприятие, действие для 

достижения какой-либо общей цели (экологическая, патриотическая, социальная). Приёмы 

(моделирование, квесты, игра, ситуации и др.); 

 события этнокультурной и социальной направленности – важное явление, 

крупный факт, происшедший в общественной жизни. Входят события как микросоциума, так и 

микросоциума окружающего ребёнка. Эти события необходимо выстраивать в контексте 

событийной общности нескольких поколений воспитывающих взрослых (семейные гостиные, 

досуги, экскурсии, чтения и т.д.). События, должны быть открыты для нескольких поколений 

семей воспитанников, а также могут проводиться вместе с институтами культуры и искусства; 

 мероприятия — это совокупность действий, нацеленных на выполнение единой 

задачи (круг годовых праздников, форматы праздников и мероприятий, связанных со 

знаменательными событиями: концерт, квест, проект, событие, мастерилки, соревнования, 

выставка (перфоманс), спектакль, викторина, фестиваль, ярмарка, чаепитие, конкурсы, 

выставки и др.); 

 дела – приобщение детей к социокультурным нормам, традициям семьи, 

общества, государства (проекты, традиционные дела, мастер-классы, работа в лабораториях, 

центрах экспериментирования, коллекционирование, мастерская, занятие, беседы, разговоры, 

загадки); 

 развлечение – деятельность ради удовольствия, проведение досуга. Различные 

виды искусства могут быть способом проведения досуга (посиделки, клубы, гостиные, досуги, 

игра).  

Проектирование событий позволяет построить целостный годовой цикл методической 

работы на основе традиционных ценностей российского общества. Это поможет каждому 

педагогу создать тематический творческий проект в своей группе и спроектировать работу с 

группой в целом, с подгруппами детей, с каждым ребёнком. 

Взаимодействие взрослых с детьми является важнейшим условием развития ребёнка. В 

практике воспитания можно выделить два типа взаимодействия взрослого с ребёнком, 

характерных для авторитарной и личностно-ориентированной педагогики.  

Совместная деятельность реализуется через организацию различных видов детской 

деятельности. При этом совместная деятельность взрослого и ребёнка – это не только этап в 

развитии любого вида деятельности, но ещё и особая система взаимоотношений и 

взаимодействия. Основные признаки совместной деятельности взрослых и детей – не 

руководство, а наличие партнёрской позиции и партнёрской формы организации. В нашем ДОУ 

проводятся различные виды совместной деятельности педагога и воспитанников: 

1) Проведение круглого стола. 

Обычно педагог выделяет волнующие вопросы детей, конфликтные ситуации или 

желание просто организовать подготовку к празднику, например: 

 «Новогодние самоделкины»; 

 «Мастерская флористов» (изготовление цветов для мам); 

 «Мальчики и девочки. Какие они?»; 

 «Я и моя семья» (или «Семейные традиции»); 

 «Учимся весело и быстро учить стихи» (с помощью мнемотаблиц, 

логоритмических упражнений, пальчиковых игр и т.д.); 

 круглые столы, в которых в деятельность включены педагоги, дети и их родители. 

2) Серия совместной деятельности под лозунгом «Кто может или хочет помочь мне?» 

(младшему воспитателю). 

3) Такой вид деятельности, как «Кто может меня научить...?». 

4) Квест – игры: 
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 «В поисках угощения» (приурочена ко Дню города); 

 «Осеннее путешествие»; 

 «Пасхальные игры»; 

 «Я знаю правила дорожного движения»; 

 «Зелёный огонёк» (приурочена ко Дню Земли); 

 «Сбережём природу вместе». 

Правильно организованная совместная деятельность со взрослым способствует 

достижению целевых ориентиров развития дошкольника: 

 ребёнок начинает интересоваться окружающими предметами и активно 

действовать с ними; 

 эмоционально вовлекается в действия с игрушками и другими предметами; 

 стремится проявлять настойчивость в достижении результата своих действий; 

 стремится проявлять самостоятельность в бытовом и игровом поведении; 

 начинает проявлять отрицательное отношение к грубости, жадности; 

 старается соблюдать правила элементарной вежливости (самостоятельно или по 

напоминанию говорит «спасибо», «здравствуйте», «до свидания», «спокойной ночи» (в семье, в 

группе); 

 имеет первичные представления об элементарных правилах поведения в детском 

саду, дома, на улице и старается соблюдать их; 

 старается «владеть» речью, включённой в общение; 

 может обращаться с вопросами и просьбами; 

 речь становится необходимым средством общения с другими детьми; 

 стремится к общению со взрослыми и активно подражает им в движениях и 

действиях; 

 появляются игры, в которых ребёнок воспроизводит действия взрослого; 

 эмоционально откликается на игру, предложенную взрослым, принимает игровую 

задачу; 

 начинает проявлять интерес к сверстникам; наблюдать за их действиями и 

подражать им; 

 умеет играть рядом со сверстниками, не мешая им; 

 проявляет интерес к совместным играм небольшими группами; 

 проявляет интерес к окружающему миру природы, с интересом участвует в 

сезонных наблюдениях; 

 начинает проявлять интерес к стихам, песням и сказкам, рассматриванию 

картинок, стремится двигаться под музыку; эмоционально откликается на различные 

произведения культуры и искусства; 

 с пониманием следит за действиями героев кукольного театра; проявляет желание 

участвовать в театрализованных и сюжетно-ролевых играх; 

 начинает проявлять интерес к продуктивной деятельности (рисование, лепка, 

конструирование, аппликация). 

 

3.3. Организация предметно-пространственной среды 

Предметно-пространственная среда в МБДОУ Детский сад № 32 отражает ценности, на 

которых строится программа воспитания, и способствует их принятию и раскрытию ребёнком.  

Среда включает знаки и символы государства, города Архангельска и символику 

МБДОУ Детский сад № 32.  

Среда отражает этнографические, коррекционные и другие особенности условий, в 

которой находится МБДОУ Детский сад № 32.  

Среда является экологичной, природосообразной и безопасной.  

Среда обеспечивает ребёнку возможность общения, игры и совместной деятельности. 

Отражает ценность семьи, людей разных поколений, радость общения с семьёй.  

Среда обеспечивает ребёнку возможность познавательного развития, 

экспериментирования, освоения новых технологий, раскрывает красоту знаний, необходимость 



37 
 

научного познания, формирует научную картину мира (уголки природы, дежурства, 

экспериментирования).  

Среда обеспечивает ребёнку возможность посильного труда, а также отражает ценности 

труда в жизни человека и государства (портреты членов семей воспитанников, героев труда, 

представителей профессий и пр.).  

Среда обеспечивает раннюю профориентацию дошкольника.  

Среда помогает ребёнку в укреплении здоровья, раскрывает смысл здорового образа 

жизни, физической культуры и спорта (наличие физкультурных центров в групповых 

помещениях, спортивная площадка на территории ДОУ).  

Среда предоставляет ребёнку возможность погружения в культуру России, знакомства с 

особенностями региональной культурной традиции (в группах имеются центры 

патриотического воспитания). 

Оформление интерьера помещений дошкольного образовательного учреждения (холла, 

групповых помещений, лестничного пролёта и т.п.) и территории периодически обновляются:  

 размещение на стенах ДОУ регулярно сменяемых экспозиций: творческих работ 

детей и родителей, позволяет реализовать свой творческий потенциал, а также знакомит их с 

работами друг друга; фотоотчёты об интересных событиях, происходящих в ДОУ (событиях, 

интересных экскурсиях, встречах с интересными людьми и т.п.) размещаются на 

общесадовских и групповых стендах;  

 озеленение территории, разбивка клумб, оборудование игровых площадок, 

доступных и приспособленных для детей разных возрастных групп, позволяет разделить 

свободное пространство ДОУ на зоны активного и спокойного отдыха;  

 благоустройство групповых помещений осуществляется по творческим проектам 

воспитателей и родителей воспитанников, при этом педагоги имеют возможность проявить 

свою творческую инициативу, привлечь родителей к активному участию в оформлении 

развивающей среды для своих детей;  

 событийный дизайн к каждому празднику или знаменательному мероприятию в 

ДОУ оформляется пространство групповых помещений, холла; 

  регулярная организация и проведение конкурсов творческих проектов по 

благоустройству различных участков территории, разбивка газонов, декоративное оформление 

отведённых для детских проектов мест, уборка территории. 

Среда меняется в соответствии с лексическими темами. В группах постоянно работает 

выставка рисунков и поделок детей, а проектные макеты успешно используются детьми в 

самостоятельной игровой деятельности.  

В группах создаются условия, позволяющие каждому ребёнку самостоятельно изменять 

в соответствии собственными потребностями окружающее пространство, учитываются 

особенности детей, посещающих группу: возраст, уровень развития, интересы, способности, 

личностные особенности.  

Среда обеспечивает:  

 наличие материалов, оборудования и инвентаря для воспитания детей в сфере 

личностного развития, совершенствование их игровых и трудовых навыков;  

 учёт возрастных особенностей детей дошкольного возраста.  

Наполняемость предметно-пространственной среды МБДОУ Детский сад № 32 

обеспечивает целостность воспитательного процесса в рамках реализации рабочей программы 

воспитания:  

 подбор художественной литературы;  

 подбор видео и аудиоматериалов;  

 подбор наглядно-демонстрационного материала (картины, плакаты, тематические 

иллюстрации и т.п.);  

 наличие демонстрационных технических средств воспитания: экран (3 шт.), 

проектор (2 шт.), ноутбук (3 шт.), колонки и т.п.);  

 подбор оборудования для организации игровой деятельности (атрибуты для 

сюжетно-ролевых, театральных, дидактических игр);  



38 
 

  подбор оборудования для организации детской трудовой деятельности 

(самообслуживание, бытовой труд, ручной труд).  

Материально-техническое оснащение предметно-пространственной среды изменяется и 

дополняется в соответствии с возрастом воспитанников и календарным планом воспитательной 

работы МБДОУ Детский сад № 32 на текущий учебный год.  

В нашем ДОУ имеется медицинский блок (кабинет врача, процедурный кабинет), 

аппаратная, включающая плеопто-ортоптическую комнату, тёмную комнату, кабинет врача – 

офтальмолога, где созданы все условия для лечения зрительной патологии. В детском саду 

имеются помещения для дополнительной работы с детьми: музыкальный зал, совмещённый со 

спортивным, отдельные кабинеты специалистов и совмещённые со спальней: учителей – 

дефектологов, учителей – логопедов, методический кабинет с рабочими местами для педагога – 

психолога, социального педагога. 

В детском саду функционирует 11 групп компенсирующей направленности. 

Для каждой группы детского сада имеется прогулочная площадка, оборудованная 

спортивно-игровым инвентарём в соответствии с программными и возрастными требованиями. 

Имеется спортивная площадка со спортивным оборудованием. 

На территории ДОУ разбиты цветники, где дети реализуют своё общение с природой, 

закрепляют полученные знания, навыки и умения. 

 

 Количество  Оснащение в % 

Групповые помещения 11 90 

Музыкально-спортивный зал 1 100 

Кабинеты учителей-

дефектологов 
4 совмещённых со 

спальным помещением 

90 

Кабинеты учителей – 

логопедов 
1 и 1 совмещён со 

спальным помещением 

90 

Кабинет педагога – психолога Передвижной (рабочее 

место в методическом 

кабинете) 

80 

Методический кабинет 1 100 

Медицинский блок 1 100 

Аппаратная для лечения 

зрительных нарушений 
1 95 

Кабинет заведующего 1 95 

Кабинеты и вспомогательные 

помещения 
6 80 

Всего 23 92 

 

Все кабинеты оснащены необходимым оборудованием, обеспечены необходимым 

учебно-наглядным и дидактическим материалом, техническими средствами обучения. 

Обеспеченность учебно-наглядными пособиями (в %): 90 %. Обеспеченность спортивным 

инвентарем (в %): 80 %. Наличие литературы: учебная и методическая литература, 

периодическая печать, детская художественная литература (в %): 90 %. Учебный процесс 

оснащён наглядным дидактическим и учебно-игровым оборудованием. Имеются современные 

технические средства: мультимедийное оборудование (2 шт.), 3 принтера с функцией 

копирования и сканирования, 4 музыкальных центра, цифровой телевизор. Наличие 

компьютерной техники: 9 персональных компьютеров, три ноутбука. Имеется официальный 

сайт детского сада в сети Интернет и сообщество (паблик) ДОУ в ВК (в контакте) и ОК 

(одноклассники). 

Методический кабинет укомплектован учебно-методическим материалом в достаточном 

количестве, является центром методической работы в детском саду. Особое место занимают 

материалы, отражающие лучший опыт педагогов ДОУ, которые принимают активное участие в 

методических объединениях окружного ресурсного центра, города, области. 
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Состояние здания и территории учреждения соответствует санитарно-гигиеническим и 

противопожарным требованиям. Условия труда и жизнедеятельности сотрудников и детей 

созданы в соответствии с санитарными требованиями, требованиями охраны труда. 

Образовательный процесс оснащён наглядным, дидактическим, методическим материалом, а 

также техническими средствами обучения. 

 

3.4. Кадровое обеспечение воспитательного процесса 

В МБДОУ работает 31 педагог. Из них высшее образование имеют 16/52%, среднее 

профессиональное – 15/48%. Первую квалификационную категорию имеют 14/45%, высшую – 

12/39%. 

Наименование должности 

(в соответствии со штатным 

расписанием ДОУ) 

Функционал, связанный с организацией и 

реализацией воспитательного процесса 

Заведующий  Определение стратегии, целей и задач развития 

дошкольного образовательного учреждения, 

принятие решений о программном планировании 

его работы, участии ДОУ в различных программах 

и проектах, обеспечение соблюдения требований, 

предъявляемых к условиям воспитательно-

образовательного процесса, образовательным 

программам, результатам учреждения и к качеству 

воспитания и образования, непрерывное 

повышение качества воспитания и образования. 

Обеспечение объективности оценки качества 

образования воспитанников в детском саду. 

Заместитель заведующего (УВР) Осуществляет разработку и реализацию 

программы развития ДОУ, образовательных 

программ, учебных планов, учебных программ, 

дисциплин, Устава и Правил внутреннего 

трудового распорядка совместно с педагогическим 

советом ДОУ и общественными организациями. 

Создаёт условия для внедрения инноваций, 

обеспечения формирования и реализации 

инициатив сотрудников детского сада, 

направленных на улучшение работы учреждения и 

повышение качества воспитания и образования. 

Педагог – психолог Проводит диагностическую работу по выявлению 

уровня готовности или адаптации детей к новым 

образовательным условиям; выявляет особенности 

и возможные причины дезадаптации с целью 

определения направлений оказания 

психологической помощи; осуществляет 

диагностику одарённости, структуры 

способностей; осуществляет психологическое 

просвещение педагогов, воспитателей, 

администрации ДОУ и родителей (законных 

представителей) по вопросам психического 

развития детей.  

Применяет методы педагогики взрослых для 

психологического просвещения субъектов 

образовательного процесса, в том числе с целью 

повышения их психологической культуры. 
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Воспитатель Воспитывает детей в соответствии с их 

возрастными потребностями; проводит 

развивающие и обучающие занятия в соответствии 

с образовательными методиками, программами и 

планами. Обучает правилам коммуникаций с 

представителями разных возрастных групп; 

знакомит детей с нормами этики и эстетики; 

обучает детей соблюдению режима дня; 

осуществляет подготовку и проведение 

утренников, а также иных праздников, 

направленных на укрепление дружбы между 

детьми, налаживанию отношений. 

Развивает основы нравственной культуры. 

Формирует основы семейных и гражданских 

ценностей, гражданскую позицию и 

правосознание. Формирует основы семейных и 

гражданских ценностей, формирует основы 

гражданской идентичности, финансовой 

грамотности. 

Младший воспитатель Осуществляет уход за детьми в соответствии с их 

возрастными потребностями, оказывает помощь 

воспитателю по всем направлениям 

воспитательного процесса. 

Учитель – дефектолог Организует деятельность обучающихся с 

нарушениями зрения по реализации задач 

обучения, воспитания, коррекции нарушений 

развития и социальной адаптации (в 

индивидуальной или групповой, подгрупповой 

форме) в соответствии с их возрастом, особыми 

образовательными потребностями и 

индивидуальными особенностями. 

Учитель – логопед Организует деятельность обучающихся с 

нарушениями зрения, речи, с тяжёлыми 

нарушениями речи по реализации задач обучения, 

воспитания, коррекции нарушений развития и 

социальной адаптации (в индивидуальной или 

групповой, подгрупповой форме) в соответствии с 

их возрастом, особыми образовательными 

потребностями и индивидуальными 

особенностями. 

Музыкальный руководитель Организует и проводит художественно-

эстетическую деятельность обучающихся с 

нарушениями зрения, речи, с тяжёлыми 

нарушениями речи по реализации задач обучения, 

воспитания, коррекции нарушений развития и 

социальной адаптации (в индивидуальной или 

групповой, подгрупповой форме) в соответствии с 

их возрастом, особыми образовательными 

потребностями и индивидуальными 

особенностями. 

Социальный педагог Осуществляет комплексные мероприятия по 

воспитанию и социальной защите ребёнка. 

Определяет задачи, формы и методы социально-
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педагогической работы. Принимает меры по 

реализации прав и свобод детей. Содействует 

созданию обстановки психологического комфорта. 

Проводит деятельность по знакомству 

дошкольников с правовыми основами 

жизнедеятельности ребёнка. 

 

3.5. Нормативно-методическое обеспечение реализации программы воспитания 

В данном разделе представлены решения на уровне МБДОУ Детский сад № 32 по 

внесению изменений в должностные инструкции педагогических работников, ведению 

договорных отношений по сетевой форме организации образовательного процесса по 

сотрудничеству с другими организациями (в том числе с образовательными организациями 

дополнительного образования и культуры).  

Перечень локальных правовых документов ДОУ, в которые обязательно вносятся 

изменения после принятия рабочей программы воспитания:  

 Адаптированные основные образовательные программы дошкольного 

образования МБДОУ Детский сад № 32;  

 План работы на учебный год;  

 Рабочие программы воспитания педагогов групп, как часть адаптированной 

основной образовательной программы;  

 Должностные инструкции специалистов, отвечающих за организацию 

воспитательной деятельности в ДОУ;  

 Документы, регламентирующие воспитательную деятельность в ДОУ.  
Информационное обеспечение реализации программы воспитания 

Информационное обеспечение реализации программы воспитания способствует 

эффективности взаимодействия с родителями (законными представителями) воспитанников: 

оперативность ознакомления их с ожидаемыми результатами, представление в открытом 

доступе, ситуативная коррекция в течение года, организация внесения предложений, 

касающихся конкретных активностей, в рамках которых можно получить требуемый опыт, и 

которые востребованы обучающимися. Это обратная связь с родителями в мессенджерах, 

мониторинги, опросы, анкеты. 

 
3.6. Особые требования к условиям, обеспечивающим достижение планируемых 

личностных результатов в работе с особыми категориями детей 
Основными условиями реализации программы воспитания для детей с ОВЗ в МБДОУ 

Детский сад № 32 являются:  

 полноценное проживание ребёнком всех этапов детства (раннего и дошкольного 

возраста), обогащение (амплификация) детского развития;  

 построение воспитательной деятельности с учётом индивидуальных особенностей 

каждого ребёнка, при котором сам ребёнок становится активным субъектом воспитания;  

 содействие и сотрудничество детей и взрослых, признание ребёнка полноценным 

участником (субъектом) образовательных отношений;  

 формирование и поддержка инициативы детей в различных видах детской 

деятельности; активное привлечение ближайшего социального окружения к воспитанию 

ребёнка.  

Задачами воспитания детей с ОВЗ в МБДОУ Детский сад № 32 являются: 

 формирование общей культуры личности детей, развитие их социальных, 

нравственных, эстетических, интеллектуальных, физических качеств, инициативности, 

самостоятельности и ответственности; 

 формирование доброжелательного отношения к детям с ОВЗ и их семьям со 

стороны всех участников образовательных отношений;  
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 обеспечение психолого-педагогической поддержки семье ребёнка с 

особенностями в развитии и содействие повышению уровня педагогической компетентности 

родителей; 

 налаживание эмоционально-положительного взаимодействия детей с 

окружающими в целях их успешной адаптации и интеграции в общество;  

 расширение у детей с различными нарушениями развития знаний и 

представлений об окружающем мире;  

 взаимодействие с семьёй для обеспечения полноценного развития детей с ОВЗ;  

 охрана и укрепление физического и психического здоровья детей, в том числе их 

эмоционального благополучия;  

 объединение обучения и воспитания в целостный образовательный процесс на 

основе духовно-нравственных и социокультурных ценностей и принятых в обществе правил и 

норм поведения в интересах человека, семьи, общества.  

На уровне уклада жизни детского сада коррекционо-развивающее образование – это 

идеальная норма для воспитания, реализующая такие социокультурные ценности, как забота, 

принятие, взаимоуважение, взаимопомощь, совместность, сопричастность, социальная 

ответственность. Эти ценности должны разделяться всеми участниками образовательных 

отношений в ДОУ.  

На уровне воспитывающей среды:  

 предметно-пространственная среда строится как максимально доступная для 

детей с ОВЗ;  

 событийная воспитывающая среда обеспечивает возможность включения каждого 

ребёнка в различные формы жизни детского сообщества;  

 рукотворная воспитывающая среда обеспечивает возможность демонстрации 

уникальности достижений каждого ребёнка.  

На уровне общности:  

 формируются условия освоения социальных ролей, ответственности и 

самостоятельности, сопричастности к реализации целей и смыслов сообщества, приобретается 

опыт развития отношений между детьми, родителями, воспитателями.  

 детская и детско-взрослая общность в коррекционном образовании развиваются 

на принципах заботы, взаимоуважения и сотрудничества в совместной деятельности.  

 На уровне деятельностей:  

 педагогическое проектирование совместной деятельности в группах, в малых 

группах детей, в детско-родительских группах обеспечивает условия освоения доступных 

навыков, формирует опыт работы в команде, развивает активность и ответственность каждого 

ребёнка в социальной ситуации его развития.  

На уровне событий:  

 проектирование педагогами ритмов жизни, праздников и общих дел с учётом 

специфики социальной и культурной ситуации развития каждого ребёнка обеспечивает 

возможность участия каждого в жизни и событиях группы, формирует личностный опыт, 

развивает самооценку и уверенность ребёнка в своих силах.  

 

3.7. Примерный календарный план воспитательной работы 

Календарный план воспитательной работы строится на основе базовых ценностей и 

примерного тематического плана АОП ДО МБДОУ Детский сад № 32. 

Мероприятия по плану проводятся как для всего детского сада, так и внутри групп. 

Мероприятия для всего детского сада разрабатываются специалистами ДОУ (музыкальные 

руководители, учителя-логопеды, учителя-дефектологи, заместитель заведующего) Педагоги 

групп самостоятельно выбирают формы и методы проведения мероприятий. 

 

 

 


